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LEI N° 757, DE 27 DE AGOSTO DE 2019

Ratifica o Protocolo de Inten¢des firmado entre

os Municipios do Maranhdo com a finalidade de

constituir 0o CONSORCIO INTERMUNICIPAL

DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

DO ESTADO DO MARANHAO - CONSORCIO

MARANHAO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE LIMA CAMPOS, Estado do
Maranhdo, Fago saber a todos os seus habitantes que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica ratificado, em todos os seus termos, o Protocolo de
Intengdes firmado entre os Municipios do Maranh@o, para cons-
tituir o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOL-
VIMENTO SUSTENTAVEL DO ESTADO DO MARANHAO
- CONSORCIO MARANHAO , nos termos da Lei Federal n.°
11.107, de 06 de abril de 2005, objetivando a unido de forgas
para buscar a melhoria das condigdes de vida da populagéo,
através do desenvolvimento e do progresso econdmico, social,
sustentavel e técnico dos Municipios integrantes, subscrito pelos
Prefeitos Municipais em 23 de julho 2019, na sede da FAMEM -
Federacdo dos Municipios do Estado do Maranhdo, em S&o Luis
(MA), nos termos do Anexo Unico desta Lei.
Art. 2° Fica o Municipio autorizado a firmar contratos decorren-
tes do Consorcio, visando a sua implementagdo e execugdo do
fim a que se destina, nos termos do Protocolo de Intengdes ora
ratificado.
Art. 3° Fica assegurado aos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio o direito de propor a qualquer tempo alteragdes no
Protocolo de Intengdes CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ESTADO DO
MARANHAO - CONSORCIO MARANHAO, ressalvado que
eventuais modificagdes terdo que ser submetidas a Assembleia
Geral dos municipios participes.
Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, re-
vogadas as disposi¢gdes em contrario.
Mando, portanto, a todos quanto o conhecimento e execugdo da
presente Lei pertencerem que a cumpram e a fagam cumprir, tao
inteiramente como nela se contém.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LIMA CAM-
POS, ESTADO DO MARANHAO, EM 27 DE AGOSTO DE
2019.

Jailson Fausto Alves
Prefeito Municipal

PROTOCOLO DE INTENCOES — CONSORCIO INTERMU-
NICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
ESTADO DO MARANHAO - CONSORCIO MARANHAO
Protocolo de Intengdes com a finalidade de criar o Consor-
cio Publico, nos termos da Lei n® 11.107 de 06 de abril de 2005,
visando implementar iniciativas de cooperagdo entre os entes
federativos para atender demandas e prioridades municipalistas
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que elevem a efetividade das diversas politicas publicas.
PREAMBULO
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 196 ¢ 241 da Consti-
tuicdo Federal, assim definido “A Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, disciplinardo por meio de lei os con-
sorcios publicos e os convénios de cooperagdo entre os entes
federados, autorizando a gestdo associada de servigo publico,
bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos
pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos”.
CONSIDERANDO as disposigoes da Lei Federal n® 11.107, de
06 de abril de 2005 que instituiu o Consorcio Publico como me-
canismo de planejamento e implementacdo de politicas progra-
mas e projetos de interesse publico.
CONSIDERANDO o Decreto n° 6.017, em 17 de janeiro de
2007, que regulamentou a Lei
11.107/05, consolidando o regime juridico dos consoércios publi-
cos brasileiros.
Os Municipios signatarios, no ambito de seus territorios, repre-
sentados por seus Prefeitos Municipais, reunidos em Assembléia
Geral resolvem formalizar o presente Protocolo de Intengdes vi-
sando constituir Consoércio Publico Intermunicipal Multifinali-
tario, com personalidade de direito publico, sob a forma de as-
sociagdo publica, para consecugdo de objetivos delineados neste
instrumento, com a finalidade de realizar a gestdo associada de
servigos publicos de saneamento basico, residuos solidos, ilu-
minacdo publica, promog¢ao da melhoria do meio ambiente, de-
senvolvimento econdmico e qualidade de vida da populagao dos
Municipios consorciados, dentre outros servigos relevantes. E
ainda, objetivando a coordenagdo e conjugacdo de esfor¢os no
atingimento de interesses comuns de forma eficiente e eficaz,
tudo em conformidade com o principio da cooperagdo interfede-
rativa implicito no art. 241 da Constituicao Federal e nos termos
da Lei n.° 11.107/05 e Decreto n.° 6.017/07, os Municipios sig-
natarios, conforme Anexo 1.
DELIBERAM
Pela criagio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ESTADO DO MA-
RANHAO - CONSORCIO MARANHAO, associagio publica,
com personalidade juridica de direito publico e natureza autar-
quica e com sede a Av. dos Holandeses, n°. 06, qd. 08 Calhau.
Sao Luis-MA. Para tanto, os representantes legais de cada um
dos Municipios constantes do Anexo I subscrevem o presente
instrumento, com as condigdes abaixo estabelecidas:
TITULO1
DA ORGANIZACAO
Capitulo I - DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA PRIMEIRA - DOS MUNICIPIOS SUBSCRITO-
RES - Sao subscritores do presente Protocolo de Intengdes os
municipios constantes do Anexo I.
Paragrafo Unico. Os Municipios qualificados nesta clausula pri-
meira deverdo enviar projeto de lei autorizativa as respectivas
Camaras Municipais até o dia 30 de agosto de 2019, observado
o disposto no § 2° da Clausula SEGUNDA deste instrumento.
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO E DO IN-
GRESSO DE NOVOS CONSORCIADOS
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Este Protocolo de Intengdes, apos sua ratificagdo mediante leis
aprovadas por, pelo menos, 05 (cinco) municipios que o te-
nham subscrito, converter-se-a automaticamente em
Contrato de Consorcio Publico, adquirindo assim, personalidade
juridica.

§ 1.° - O extrato do Protocolo de Inteng¢des, bem como a indi-
cacdo de onde consta o texto integral, devera sera publicado na
imprensa oficial de cada ente consorciado.

§ 2° - Somente sera considerado consorciado o Ente da Federa-
¢do subscritor do protocolo de intengdes que o ratificar por lei.
§ 3° - Sera automaticamente admitido no consércio o Ente da
Federacao que efetuar a ratificacdo em até 02 (dois) anos da sua
assinatura.

§ 4° - A ratificacdo realizada ap6s 02 (dois) anos da subscri¢ao
do protocolo de intengdes dependera de homologacao da Assem-
bléia Geral do Consorcio Publico.

CLAUSULA TERCEIRA - Consideram-se subscritores todos os
Municipios criados por desmembramento ou fusdo de quaisquer
dos Municipios mencionados nos incisos da Clausula Primeira
do Protocolo de Intengdes e deste Contrato de Consorcio Publi-
co, desde que o seu representante legal tenha firmado o protoco-
lo de intengdes.

CLAUSULA QUARTA - Todos os municipios maranhenses
constantes da relacdo do Anexo II do Protocolo de Intengdes e
deste Contrato de Consoércio Publico poderdo a qualquer mo-
mento ingressar no consorcio, sendo que o municipio ndo subs-
critor fard o pedido formal ao Presidente do consorcio publico,
o qual, uma vez aprovado na Assembleia Geral, comunicara
formalmente o municipio interessado para que adote as provi-
déncias legais.

§ 1°. A autorizagdo prevista no caput podera ser concedida pelo
Presidente, desde que ratificada ad referendum no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias pela Assembléia.

§2°. Aprovado o consorciado, este providenciara a Lei Munici-
pal de Ratificagdo do Protocolo de Intencdes, a eventual inclusdo
da dotacdo or¢amentaria para destinacao de recursos financeiros
ao consorcio, a subscricdo do contrato de programa e a celebra-
¢do do contrato de rateio, quando se fizer necessario.
CLAUSULA QUINTA - Na hipétese da lei de ratificagio prever
reservas para afastar ou condicionar a vigéncia artigos, paragra-
fos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes, o consorcia-
mento do Municipio dependera de que as reservas sejam aceitas
pelos demais entes da federacdo subscritores, em Assembléia
Geral.

Capitulo 1T - DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA
CLAUSULA SEXTA - O consércio publico serd denomi-
nado CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO SUSTENTAVEL DO ESTADO DO MARANHAO
- CONSORCIO MARANHAO, e constitui-se sob a forma
de associacdo publica, com personalidade juridica de direito
publico e natureza autarquica interfederativa, integrando, nos
termos da lei, a administracao indireta dos entes consorciados.
Paragrafo unico: O Consorcio adquire personalidade juridica de
direito ptblico mediante a vigéncia das leis de ratificacdo dos
entes consorciados, na forma do Protocolo de Intengdes e deste
Contrato de Consoércio Publico, da Lein® 11.107/05 e do Decreto
Federal n. 6017/07.

CAPITULO III - DO PRAZO DE DURACAO E DA SEDE
CLAUSULA SETIMA - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ESTADO
DO MARANHAO - CONSORCIO MARANHAO, vigorara

por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico: A alteragdo ou a extingdo do consércio publico
dependera de instrumento aprovado pela Assembléia Geral, pre-
viamente autorizado, ¢ sendo ratificado, através de lei dos entes
consorciados.
CLAUSULA OITAVA - O Consorcio tera sede a Av. dos Holan-
deses, n°. 06, qd. 08. Calhau, no Municipio de Sao Luis, Estado
de Maranhao, podendo ser alterada por decisdo da Assembléia
Geral.
TITULO 1T

DO OBIJETIVO, FINALIDADE E AREA DE ATUACAO CA-

PITULO I- DOS OBJETIVOS E DAS FINALIDADES
CLAUSULA NONA - O CONSORCIO INTERMU-
NICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
ESTADO DO MARANHAO - CONSORCIO MARANHAO
tem por objetivos a unido dos municipios do Estado do Mara-
nhdo para o desenvolvimento regional, através da formulagdo
de projetos estruturantes, buscando formas de articulagdo inter-
municipal com objetivo de integrag@o, visando o fortalecimento
de acdes compartilhadas nos municipios maranhenses, captacao
de recursos financeiros para investimentos, ampliacao de redes
sociais, otimizacao, racionalizag@o e transparéncia na aplicacao
dos recursos publicos, regionalizacdo de politicas publicas e a
criagdo de parcerias institucionais sustentaveis.
CLAUSULA DECIMA - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ESTADO
DO MARANHAO - CONSORCIO MARANHAO tem natureza
multifinalitaria, destinado a cumprir as seguintes finalidades:
I - Proporcionar assessoramento na elaboragdo e execucao
de planos, programas e projetos relacionados com os setores
administrativos, sociais, institucionais e de infraestrutura, espe-
cialmente: selegdo, gestdo, capacitag@o e treinamento de pesso-
al, educagdo, esportes, cultura, saude, trabalho e acdo social,
habitacdo, saneamento, agricultura, meio ambiente, industria,
comércio, turismo, abastecimento, transporte, comunicacio e
seguranga;
I - Articular os municipios consorciados na defesa dos seus
interesses para o desenvolvimento regional, podendo desenvol-
ver planejamentos regionalizados, captagdo de recursos publi-
cos e privados, nacionais e estrangeiros, aplicando-os na area
de atuacdo do consorcio, a fim de alcangar o desenvolvimento
socioecondmico dos municipios consorciados;
Il - Proporcionar infraestrutura e desenvolvimento regional,
buscando a realizacao de
servicos nas mais diversas areas de atuagdo, inclusive me-
diante a execugdo de obras
publicas, execucdo de horas maquinas e manutengdo da infraes-
trutura viaria sob responsabilidade dos municipios consorciados;
IV - Planejar, assessorar ou executar acdes de protecdo e gestao
do meio ambiente, preservacao de florestas, da fauna e da flora,
bem como a prote¢ao de documentos, obras e
outros bens de valor historico, artistico e cultural, monumentos,
paisagens naturais e sitios arqueoldgicos, podendo responsabi-
lizar-se pelos procedimentos de cadastro, controle, fiscalizacao
e licenciamento ambiental de competéncia dos municipios con-
sorciados;
V - Prestar suporte e executar agdes de integra¢do das admi-
nistragdes tributarias dos municipios, podendo representa-las
perante as administragdes tributdrias da Unido e dos Estados,
instituir conselhos de contribuintes regionalizados, realizar jul-
gamento em instancia administrativa de litigios fiscais suscita-
dos diante da aplicagdo da legislacdo tributaria municipal, esta-
belecer programas de fiscalizacdo tributdria conjunta. e propor
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politicas regionalizadas de incentivos fiscais;

VI - Executar agdes de assisténcia social e de seguranga ali-
mentar e nutricional, atendidos os principios, diretrizes e normas
que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS ¢ a
Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VII - Apoiar o planejamento e a gestdo urbana e territorial
intermunicipal, inclusive regulariza¢ao fundiaria, politica habi-
tacional e mobilidade urbana;

VIII - Promover, incentivar € fomentar o desenvolvimento
turistico dos municipios consorciados, a fim de facilitar e via-
bilizar agdes e servicos turisticos, de lazer e entretenimento com
eficiéncia e qualidade.

IX - Planejar, gerir ou administrar servigos e recursos de regi-
mes proprios de previdéncia dos servidores publicos dos muni-
cipios consorciados, vedado que os recursos arrecadados em um
ente federativo sejam utilizados no pagamento de beneficios de
segurados de outro ente;

X — Executar agdes para atuar nos diversos meios de comunica-
¢do, como internet, radio, televisdo, jornais, revistas, etc., visan-
do o cumprimento do principio da publicidade e transparéncia
da administracao publica, para divulgacao de programas e a¢des
institucionais do consorcio e dos municipios consorciados;

XI - Executar estudos, projetos e servicos técnicos de engenha-
ria, arquitetura, topografia e correlatos;

XII - Realizar a¢des de integrag@o esportiva, cultural e cientifica
nos municipios consorciados;

XIIT - Desenvolver ou prestar agdes conjuntas de vigilancia sa-
nitaria e epidemioldgica, bem como as de satde do trabalhador;
XIV - Promover agdes de gestdo dos servigos publicos munici-
pais de iluminacao publica nos municipios consorciados;

XV - Realizar licitagdo da qual, nos termos do edital, decorram
contratos administrativos celebrados por 6rgdos ou entidades
dos entes da Federagao consorciados.

XVI —A protegdo ao patriménio publico e social, a0 meio am-
biente, ao consumidor, a ordem econdmica, a livre concorréncia,
aos direitos de grupos raciais, étnicos ou religiosos ou ao patri-
monio artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico;
XVII - adquirir e ou receber em doagdes bens que entender ne-
cessarios ao seu pleno funcionamento;

XVIII - fazer cessdo de bens mediante convénio ou con-
trato com os municipios consorciados ou entidades sem fins
lucrativos;

XIX - gerenciar e executar servigos de constru¢do, conservagao
e manutencao de vias publicas municipais e de obras publicas;
XX - compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencao, de informa-
tica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitacdo e de ad-
missdo de pessoal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Para alcancar suas
finalidades, o CONSORCIO MARANHAO podera:

I - Firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuicdes e subvengdes sociais € economi-
cas de outras entidades e 6rgaos do governo (artigo 2°, § 1°, I da
Lei 11.107/05), seja no ambito Federal ou Estadual;

IT - Ser contratado pela administracdo direta e indireta dos
entes da federagdo consorciados, dispensada a licitacdo, para
a prestacdo de servigos, gozando inclusive do aumento dos va-
lores previstos na Lei de Licitagdes, para os casos de dispensa;
III - Instituir, através de decisdo da Assembleia Geral, Fun-
dos Intermunicipais para recebimento e aplicacdo de recursos
financeiros oriundos de entes federados, do setor privado, de

sive de institui¢cdes de outros paises, visando o desenvolvimento
de acdes para cumprimento de seus objetivos e finalidades;
IV - Realizar licitagdes compartilhadas em favor dos municipios
consorciados, acompanhar a execugdo, bem como proceder a
aquisicao, administragdo ou gestdo compartilhada de bens e ser-
vicos de interesse dos municipios consorciados, inclusive para a
execugdo de agdes ou programas Federais e Estaduais transferi-
dos ou conveniados com os municipios;
V - Realizar licitagdes de concessdes publicas e parcerias publi-
co-privadas e fiscalizar contratos de concessdo de servigos pu-
blicos de competéncia dos municipios consorciados, nos termos
da legislag@o em vigor;
VI — Instituir banco de informagdes de fornecedores e registros
cadastrais de licitantes e contratantes do consorcio e dos munici-
pios consorciados, inclusive implementar e informar o cadastro
de empresas e pessoas fisicas inidoneas, suspensas ou impedidas
de contratar e licitar com a Administragdo Publica, nos termos
da legislag@o em vigor;
VII - Instituir mecanismos de controle, acompanhamento e ava-
liacao de servigos publicos prestados pelo consdrcio ou por seus
municipios consorciados a populacao;
VIII — ingressar judicialmente na defesa dos direitos dos con-
sorciados.
IX — receber doagdes de bens;
X - fazer cessdo de bens mediante convénio ou contrato;
XI — Receber e administrar emendas parlamentares, transferén-
cias voluntarias dos entes
Estaduais e Federais ou quaisquer outros recursos recebidos;
XII- adquirir os bens que entender necessarios, os quais integra-
rdo o seu patrimonio;
XIIT - promover desapropriacdes e instituir servidoes nos termos
de declaragdo de interesse publico ou necessidade publica
ou interesse social realizada pelo Poder Publico, devida-
mente justificadas;
XIV — emitir documentos de cobranca e exercer atividades de
arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos, pela prestacao
de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens puiblicos por
eles administrados, ou, mediante autorizacdo especifica, pelos
municipios consorciados.
XV — promover outros atos e a¢des devidamente aprovadas por
assembléia geral.
CAPITULO II - DA AREA DE ATUACAO DO CONSORCIO
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A area de atuagio do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN-
TO SUSTENTAVEL DO ESTADO DO MARANHAO - CON-
SORCIO MARANHAO sera a 4rea  correspondente 4 soma
dos territorios dos municipios consorciados.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Em caso de interesse dos
municipios consorciados, condicionado a aprovacdo da Assem-
bléia Geral, o consorcio podera exercer atividades fora de sua
area de atuagdo.
TITULO III
DOS DIREITOS, DEVERES E CRITERIOS DE REPRESEN-
TACAO
CAPITULO I - DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSOR-
CIADOS CLAUSULA DECIMA QUARTA - Constituem direi-
tos dos consorciados:
I — participar das Assembléias Gerais e discutir os assuntos sub-
metidos a apreciagdo dos consorciados;
II — propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses
dos municipios e ao aprimoramento do consorcio;

compensacdes financeiras e de doacdes de outras fontes. inclu- ' 1] — compor a Presidéncia ¢ Vice-Presidéncia, Secrefaria Geral
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ou Conselho Fiscal do consorcio nas condi¢des estabelecidas no
Protocolo de Intengdes, Contrato de Consoércio Publico e no Es-
tatuto.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Quando adimplente com
suas obrigacdes, qualquer ente consorciado ¢€ parte legitima para
exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no Protocolo
de Intengdes, Contrato de Consoércio Publico ou no Estatuto.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Constituem deveres dos con-
sorciados:
I — cumprir e fazer cumprir o Protocolo de Intengdes e Contrato
de Consorcio Publico, em especial, quanto ao pagamento das
contribuigdes previstas no Contrato de Rateio;
IT — acatar as determinacdes da Assembléia Geral, cumprindo
com as deliberagdes e obrigacdes do Consorcio, em especial ao
que determina o Contrato de Programa e o Contrato de Rateio;
IIT — cooperar para o desenvolvimento das atividades do Con-
sorcio, bem como, contribuir com a ordem e a harmonia entre os
consorciados e colaboradores;
IV — participar ativamente das reunides e Assembléias Gerais
do consorcio.
CAPITULO I - DOS CRITERIOS PARA REPRESENTACAO
CLAUSULA DECIMA SETIMA - O CONSORCIO INTER-
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO ESTADO DO MARANHAO - CONSORCIO MARA-
NHAO podera representar seus integrantes perante a Unido,
os Estados e outros Municipios, bem como seus respectivos
orgdos da administragdo direta e indireta, legislativo e judi-
cidrio para tratar de assuntos relacionados com suas finalidades
previstas nas CLAUSULAS NONA E DECIMA do Protocolo
de Intencdes e do Contrato de Consdrcio Publico, com poderes
amplos e irrestritos, nas seguintes ocasioes:
I — firmar protocolo de intengdes;
Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natu-
reza, receber auxilios, contribuicdes e subvengdes sociais ou
economicas;
IIT — prestar contas relacionadas com os contratos, termos, ajus-
tes e convénios firmados;
IV Ingressar judicialmente na defesa dos direitos dos consor-
ciados;
V — outras situagdes de interesse comum dos consorciados, des-
de que devidamente autorizados pela Assembléia Geral do Con-
sorcio.
TITULO IV
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO
CAPITULO I - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CLAUSULA DECIMA OITAVA - O Consbrcio tem a seguinte
organizagdo: I - Assembléia Geral;
II - Presidéncia;
III - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal.
Paragrafo tnico: O estatuto do Consorcio podera criar outros
orgdos temporarios ou permanentes e a Diretoria Executiva po-
dera instituir 6rgaos, singulares ou colegiados, cdmaras técnicas
e nucleos regionais de atuacdo, independente de alteragdo do
Protocolo de Intengdes.
CLAUSULA DECIMA NONA - O Consorcio sera organizado
por estatuto, que dispora sobre a organizacdo e funcionamen-
to de cada um de seus 6rgdos constitutivos, observando todas
as clausulas do Protocolo de Intengdes e Contrato de Consodrcio
Publico.
CAPITULO II - DA ASSEMBLEIA GERAL

CIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUS-
TENTAVEL DO ESTADO DO MARANHAO - CONSORCIO
MARANHADO, ¢ a instAncia maxima do Consorcio, sendo cons-
tituida pelos prefeitos dos municipios consorciados, podendo ser
ordinaria ou extraordinaria.

§ 1° - No caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder
Executivo, este podera ser representado pelo Vice-Prefeito para
representd-lo na Assembléia Geral, praticando todos os atos.

§ 2° - Ninguém podera representar mais de um ente consorciado
na mesma Assembléia Geral.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A Assembléia Geral
reunir-se-4, ordinariamente, 02(duas) vezes por ano, em datas a
serem definidas, devendo ser feita convocagdo com antecedén-
cia minima de 08(oito) dias, pelos meios legais, em especial jor-
nal de grande circulagdo e sitio eletronico do consoércio e/ou da
Federacao dos Municipios do Estado do Maranhdo- FAMEM,;

§ 1° - A Assembléia Geral ocorre extraordinariamente, sempre
que convocada, para tratar de matéria importante, por iniciati-
va do Presidente do Consorcio ou a pedido de 50% (cin-
qiienta por cento) dos consorciados, com antecedéncia minima
de 03 (trés) dias pelos meios legais, em especial jornal de grande
circulagdo e sitio eletronico do consoércio e/ou da Federagdo dos
Municipios do Estado do Maranhao- FAMEM.

§ 2° - A Assembléia Geral podera se dar virtualmente, sendo obri-
gatdrio o uso de métodos que garantam a autenticidade da par-
ticipagdo dos membros convocados e de seus respectivos votos.
§ 3° - A Assembleia de instalagio do CONSORCIO MARA-
NHAO sera presidida pelo Presidente da FAMEM, que conduzi-
ra os trabalhos até elei¢do dos Membros que compde a presidén-
cia do CONSORCIO.

§4° Apos resultado da eleicdo, a Presidéncia tomard posse de
maneira imediata, passando o Presidente do CONSORCIO MA-
RANHAO a presidir a assembléia.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - O quorum exigido para
realizagdo de Assembléia Geral, em primeira convocagdo, ¢ de
no minimo 2/3(dois ter¢os) dos consorciados.

Paragrafo tnico. Nao se realizando em primeira convocagao,
considera automaticamente convocada para meia hora depois
no mesmo local, quando se realizard com qualquer numero de
participantes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Cada consorciado tera
direito a 01(um) voto na Assembléia Geral.

§ 1° - O representante do Municipio consorciado e membro titu-
lar com direito a voto ¢ prefeito municipal;

§ 2° - O membro suplente do Municipio consorciado ¢ o vice-
-prefeito municipal.

§ 3°- O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto
nos casos motivados, quando previstos em estatuto ou decidido
por 2/3(dois ter¢os) dos participantes da Assembléia Geral.
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Compete 4 Assembléia
Geral:

I— deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO SUSTENTAVEL DO ESTADO DO

MARANHAO - CONSORCIO MARANHAO;

IT - homologar o ingresso no consoércio de Ente Federativo que
nao tenha sido subscritor inicial do Protocolo de Intengdes;

IIT - estabelecer orientag@o superior do Consodrcio, promovendo e
recomendando estudos e solugdes para os problemas administra-
tivos, econdmicos, sociais € ambientais dos entes consorciados;
IV — aplicar a pena de exclusdo do consoércio;

CLAUSULA VIGESIMA - A Assembléia Geral do CONSOR- V__-elaborar e aprovar o estatuto do consoércio e suas alteracdes:
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VI — eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente e Se-
cretario Geral do consodrcio, cujos mandatos serdo de 02 (dois)
anos, com excecao prevista Clausula Trigésima;

VII - ratificar ou recusar a nomeagdo, exonerar ou desti-
tuir membros da Diretoria Executiva;

VIII — aprovar:

a) orgamento plurianual de investimentos;

b) programa anual de trabalho proposto pela Presidéncia;

¢) o orcamento anual do consorcio, bem como respectivos crédi-
tos adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos
por recursos advindos de contrato de rateio;

d) a realizag@o de operagdes de crédito;

e) a fixacdo, a revisdo e o reajuste de valores devidos ao consor-
cio pelos consorciados;

f) a alienagdo e a oneragdo de bens do consércio ou daqueles
que, nos termos de contrato de programa, lhe tenham sido ou-
torgados os direitos de exploragao;

IX — homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

X — aceitar a cessdo de servidores por ente federado consorciado
ou conveniado ao consorcio;

XI — aprovar planos e regulamentos dos servigos publicos;

XII — aprovar a celebracao de convénios e contratos de progra-
ma; XIIT — apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo consorcio;

b) o aperfeigoamento das relagdes do consércio com 6rgaos pu-
blicos, entidades e empresas privadas.

XIV — Aprovar pedido de retirada de consorciado do consorcio;
XV — Dissolver o consodrcio, na forma prevista no Protocolo de
Intengdes e Contrato de Consorcio Publico.

§1° - As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudi-
cam que outras sejam reconhecidas pelo estatuto.

§ 2° - A competéncia prevista no inciso II podera ser concedida
preliminarmente pelo Presidente, desde que ratificada ad refe-
rendum no prazo maximo de 60 (sessenta) dias pela Assembléia.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- Em Assembléia Geral es-
pecificamente convocada, podera ser destituido o Presidente ou
Vice-Presidente, Secretario Geral ou membros do Conselho Fis-
cal do Consorcio, bastando ser apresentada mogao de censura
com apoio de pelo menos 2/3(dois ter¢os) dos consorciados.

§ 1° - Apresentada mocdo de censura, as discussdes serdo
interrompidas e serd ela imediatamente apreciada, sobrestan-
do-se os demais itens da pauta.

§ 2° - A votacdo da mogdo de censura sera efetuada apos
facultada a palavra, por 15(quinze) minutos, ao seu primeiro
subscritor e, caso presente, ao Presidente ou ao Membro que
se pretenda destituir.

§ 3° - Sera considerada aprovada a mocao de censura se obter
voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos representantes presentes
a Assembléia Geral, em votacao publica e nominal.

§ 4° - Caso aprovada mocgdo de censura do Presidente do con-
sorcio, ele estard automaticamente destituido, procedendo-se, na
mesma Assembléia, a nomeagdo do Vice Presidente para com-
pletar o periodo remanescente de mandato.

§ 5° - Na hipotese do Vice - presidente também ser destituido o
2° Vice-Presidente da FAMEM assumira esta fungao.

§ 6° - Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra podera
ser apreciada na mesma Assembléia e nos 180 (cento e oitenta)
dias seguintes, em relacdo ao mesmo fato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - Ser4 convocada Assembléia
Geral especifica para a elaboracdo e/ou alteragdo do estatuto do
consorcio, por meio de publicagdo em jornal de grande circu-

ciéncia a todos os subscritores.

§ 1° - Confirmado o quorum de instalacdo, a Assembléia Geral,
somente sera aprovado alteracdo por votacao de 2/3 dos partici-
pantes;

§ 2° - Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos
serdo suspensos para recomecarem em dia, horario e local, anun-
ciados antes do término da sessdo.

§ 3° - Da nova sessdo poderao comparecer os entes que tenham
faltado a sessdo anterior, bem como os que, no interregno entre
uma e outra sessao, tenham também ratificado o

Protocolo de Intengdes.

§ 4° - O estatuto prevera as formalidades e quorum para a altera-
cdo de seus dispositivos.

§ 5°- O estatuto do consorcio e suas alteragdes entrardo em vigor
apos publicacdo na imprensa oficial, na forma legal.
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Nas atas da Assembléia
Geral serdo registradas:

I —por meio de lista de presenca, todos os entes federados repre-
sentados na Assembléia Geral;

II — de forma resumida, todas as intervengdes orais €, como ane-
X0, todos os documentos que tenham sido entregues ou apresen-
tados na reunido da Assembléia Geral;

IIT — a integra de cada uma das propostas votadas na Assembléia
Geral e a indicagdo expressa e nominal de como cada represen-
tante nela votou, bem como a proclamagao de resultados.

§ 1° - No caso de votacdo secreta, a expressa motivagao do se-
gredo e o resultado final da votagao.

§ 2° - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declara-
¢oes efetuadas na Assembléia

Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os
motivos do sigilo.

§ 3° - A decisdo serd tomada por 2/3 (dois ter¢os) dos votos dos
presentes e a ata devera indicar expressa e nominalmente os re-
presentantes que votaram a favor e contra o sigilo.

§ 4° - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de
anexos, por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término
dos trabalhos da Assembléia Geral.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - Sob pena de ineficacia das
decisdes nela tomadas, a integra da ata da Assembléia Geral
sera, em até 10(dez) dias apds a aprovagao, publicada no sitio
que o Consoércio e/ou FAMEM manter na rede mundial de com-
putadores — internet ou 6rgao oficial.

Paragrafo Unico - Mediante o pagamento das despesas de re-
producao, copia autenticada da ata sera fornecida para qualquer
do povo.

CAPITULO III - DA PRESIDENCIA
CLAUSULA VIGESIMA NONA — O CONSORCIO INTER-
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO ESTADO DO MARANHAO - CONSORCIO MARA-
NHAO ¢ administrado pela Presidéncia, que sera composta de
01(um) Presidente e 01(um) Vice — Presidente; 01 Secretario
Geral, membros do consércio, com mandato de 02(dois) anos,
permitida a reeleigao;

CLAUSULA TRIGESIMA — Excepcionalmente, o primeiro
mandato da presidéncia do CONSORCIO MARANHAO e
membros do conselho fiscal sera de 02 de setembro de 2019 a
31 de janeiro de 2021, em assembléia geral especialmente con-
vocada para este fim, sendo eleitos em escrutinio secreto, ou
aclamagao.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA- Apds o primeiro man-
dado, a Presidéncia do CONSORCIO MARANHAO e os mem-

lacdo, e no sitio_eletronico do consorcio e/ou FAMEM. dando * bros do Conselho Fiscal serdo eleitos nos moldes estabele-
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cidos no estatuto da Federacdo dos Municipios do Estado do
Maranhao-FAMEM, ocupando estes cargos aqueles eleitos para
estas funcdes na diretoria da Federagao, desde que pertencente
ao consorcio, da seguinte forma:

i- PRESIDENTE do CONSORCIO MARANHAO seré o Presi-
dente Eleito para diretoria da FAMEM;

ii- Vice- Presidente do CONSORCIO MARANHAO sera o
vice- Presidente Eleito para diretoria da FAMEM,;

iii- Secretério Geral do CONSORCIO MARANHAO seré o Se-
cretario Geral eleito para diretoria da FAMEM;

iv- Os membros do Conselho Fiscal do CONSORCIO MARA-
NHAO serdo os membros eleitos para conselho fiscal da FA-
MEM.

§1° - Na hipotese do O Presidente, o Vice-Presidente, Secretario
Geral e os membros do Conselho Fiscal da FAMEM nao perten-
cerem ao Consorcio FAMEM, deverdo assumir os cargos aque-
les que na hierarquia da Federag@o o substituirem, a saber:

I - Presidente podera ser substituido pelo 1° e 2° vice-presidente,
nesta ordem; II- Vice — Presidente podera ser substituido pelo 2°
vice-presidente;

III- Secretario Geral podera ser substituido pelo 1° e 2° secreta-
rio, nesta ordem

I'V- Conselho Fiscal por seu suplente.

§ 2° - O Presidente, o Vice-Presidente, secretario geral e os
membros do Conselho Fiscal serdo os mesmos eleitos para ocu-
pacdo destes cargos substituidos automaticamente no caso de o
eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente con-
sorciado que representa na Assembléia Geral, hipotese em que
sera sucedido pelo novo Chefe do Poder Executivo do municipio
consorciado.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - O Presidente do con-
sorcio no caso de vacancia, afastamento, licenciamento, falta ou
impedimento sera substituido pelo Vice-Presidente, no periodo
de até 60 (sessenta) dias.

§ 1° - No periodo de férias do cargo de Prefeito, o Presidente do
consorcio serd substituido pelo Vice-Presidente.

§ 2° - O afastamento do cargo de Prefeito ¢ impedimento para
exercer os cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situagao.
§ 3° - O Vice-Presidente quando assumir o cargo de Presidente
sera considerado como Presidente em exercicio.

§ 4° - Os membros da Presidéncia ndo tém direito & remuneragao
de qualquer espécie pelo exercicio de suas fungdes.
CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Sio atribuicdes do
Presidente, sem prejuizo do que prever o Estatuto:

I - representar judicial e extrajudicialmente o consércio, poden-
do firmar contratos e convénios

IT - ordenar as despesas do consoércio e responsabilizar-se pela
sua prestacdo de contas; III - convocar as reunides da Diretoria
Executiva;

IV - zelar pelos interesses do Consodrcio, exercendo todas as
competéncias que ndo tenham sido outorgadas pelo Protocolo,
Contrato de Consoércio Publico ou pelo estatuto a outro 6rgdo do
Consorcio;

V - solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a dispo-
sicdo do consorcio os servidores da FAMEM e dos municipios
consorciados e de outros 6rgaos da administracao publica, aten-
tando para a fixagdo de prazo de cedéncia e sobre qual Adminis-
tragdo tocara o 6nus da remuneragao do servidor cedido;

VI - administrar o patrimdnio do consorcio;

VII - autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do
consorcio através de depositos bancarios e/ou de cheques ban-
carios nominais;

VIII - convocar a Assembléia Geral nos termos do Protocolo
de Intengoes, Contrato de Consoércio Publico e do Estatuto do
consorcio;

IX - prestar contas a Assembléia Geral e ao Tribunal e Contas
do Estado de Santa Catarina, no fim de cada ano, através de ba-
lango e relatorio de sua gestdo administrativa e financeira, com
parecer do Conselho Fiscal,

X - movimentar, em conjunto com a (0) Secretaria (0) Executiva
(0) as contas bancarias e os recursos do CONSORCIO MARA-
NHAO

XI - promover todos os atos administrativos e operacionais ne-
cessarios para o desenvolvimento das atividades do consorcio.
XII - celebrar contratos de rateio e de programa com os entes
consorciados;

XIII - celebrar protocolos de intengdes e contratos de con-
sorcios com futuros entes consorciados e ou parceiros;

XIV -celebrar contrato de gestao, termo de parceria e convénios;
XIV- contratar, enquadrar, promover, demitir, bem como
praticar os atos relativos ao pessoal técnico e administrativo,
podendo delegar essas atribui¢des, total ou parcialmente, a (o)
Secretaria (ao) Executiva (0) do CONSORCIO MARANHAO;
XV - expedir Portarias para dar for¢a normativa as decisdes
monocraticas de competéncia do Presidente, publicando-as na
imprensa quando seus efeitos declararem, criarem, alterarem ou
suprimirem direitos do CONSORCIO MARANHAO ou de ter-
Ceiros;

XVI - realizar contratos com empresas € ou pessoas fisicas para
prestagdo de servigos e compras visando a satisfagdo dos muni-
cipios consorciados, o que devera ser feito, sempre que necessa-
rio, através de processo licitatorio;

§ 1°- Com excegao da competéncia prevista no inciso I, todas as
demais poderao ser delegadas ao Vice-Presidente ou a Diretoria
Executiva.

§ 2° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na
condugdo administrativa do consorcio, o Secretario Executivo
podera ser autorizado a praticar atos ad referendum do Presi-
dente.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - Na auséncia eventual ou
impedimento temporario do Presidente, assumira o Vice- Presi-
dente.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - O substituto ou sucessor
do Prefeito o substituird na Presidéncia do consoércio.
CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - Compete ao Secretario
Geral:

I — substituir e representar o Presidente em todas as suas
auséncias e impedimentos, quando o Vice-Presidente assim ndo
possa fazé-lo;

IT — assessorar o Presidente a exercer as fun¢des que lhe forem
delegadas; III — redigir as correspondéncias;

IV — manter o controle, a organizagdo e o arquivo dos documen-
tos do CONSORCIO MARANHAO, zelando pela sua integri-
dade;

V- acompanhar as reunides das Assembléias Gerais, coordenan-
do a lavratura das atas, as quais deverdo ter registro cronolégico
com indicacdo de data, local, hora, pauta, nome e cargo dos pre-
sentes, dos debates relevantes e todas as deliberagdes adotadas,
levando-as a termo para fins de expedi¢@o de eventuais Portarias
e Resolugdes.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA- A Diretoria Executiva ¢
composta por:

L-_um (a) Secretdrio (a) Executivo, com escolaridade de nivel
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superior, indicado (a) pelo Presidente do Consoércio e admitido
(a) para ocupar cargo de confianc¢a nos termos do art. 62, inciso
IT da CLT e sujeito (a) ao regime juridico desta legislagdo, na
hipotese de ndo ser cedido de outro ente publico ou da FAMEM;
IT — um (a) Secretario da Central de Compras, com escolaridade
de nivel superior e formagao em pregoeiro, admitido para ocupar
cargo de confianga nos termos do art. 62, inciso II da CLT e su-
jeito (a) ao regime juridico desta legislagdo, na hipdtese de nao
ser cedido de outro ente ptiblico ou da FAMEM;

IIT — um (a) procurador (a) juridico (a), com escolaridade de ni-
vel superior, admitido (a) para ocupar cargo de confianga nos
termos do art. 62, inciso II da CLT e sujeito ao regime juridico
desta legislac@o, na hipotese de ndo ser cedido de outro ente pli-
blico ou da FAMEM;

IV — um (a) Assessor (a) Administrativo (a), com escolaridade
de nivel médio, admitido (a) para ocupar cargo de confianca nos
termos do art. 62, inciso II da CLT e sujeito ao regime juridico
desta legislagdo, na hipdtese de ndo ser cedido de outro ente
publico ou da FAMEM;

V-um (a) Secretario (a) financeiro (a), com escolaridade de nivel
médio, admitido (a) para ocupar cargo de confianga nos termos
do artigo 62, inciso II, da CLT e sujeito ao regime juridico desta
legislagdo, na hipotese de ndo ser cedido de outro ente publi-
co ou da FAMEM;

VI—um Diretor (a) Técnico, com escolaridade de nivel superior,
para ocupar cargo de confianga nos termos do artigo 62, inciso
II, da CLT e sujeito ao regime juridico desta legislacao, na hi-
potese de ndo ser cedido de outro ente publico ou da FAMEM,;
VII- outros empregados publicos, estabelecidos em estatuto, ad-
mitido como empregado publico, mediante concurso publico e
sujeito ao regime juridico da CLT;

§ 1°- A Diretoria Executiva ¢ dirigida pelo Secretario Executivo,
a quem cabe cumprir as determinagdes do Protocolo de Inten-
¢oes, do Contrato do Consoércio e do Estatuto.

§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva estabelecidos nos
incisos I a VI, serdo indicados pelo Presidente do Consorcio,
devendo fazer parte do corpo técnico ou de funciondrios da Fe-
deracdo dos Municipios do Estado do Maranhdo- FAMEM.

§ 3°- O termo de nomeagao da Diretoria Executiva e o procedi-
mento para a respectiva posse serdo fixados no estatuto.

§ 4° - Serdo formadas comissdes técnicas, quando necessario,
por decisdo da Presidéncia. Estas comissdes serdo formadas por
integrantes a serem indicados de acordo com cada situacao.
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Além do previsto no esta-
tuto, compete ao Secretario Executivo:

I — julgar recursos relativos a:

a) homologacdo de inscricao e de resultados de concursos pl-
blicos;

b) impugnacdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a
inabilitacdo, desclassificacdo e homologagdo e adjudicagdo de
seu objeto;

c) aplicacao de penalidades a empregados publicos do consdrcio;
IT — autorizar que o consorcio ingresse em juizo, reservado ao
Presidente a incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas
que reputar urgentes;

IIT - autorizar a contrata¢do, dispensa ou exoneragdo de em-
pregados temporarios, observadas as disposi¢des legais;

IV — promover todos os atos administrativos e operacionais ne-
cessarios para o desenvolvimento das atividades do Consorcio.
V - assinar, juntamente com o Secretdrio financeiro (a) e o Pre-
sidente os balancetes e balangos e prestacao de contas do CON-
SORCIO MARANHAO:

VI -realizar todos os recebimentos e todos os pagamentos auto-
rizados pelo Presidente;
VII - representar o CONSORCIO MARANHAO, juntamente
com Presidente e Secretdrio Executivo junto ao sistema Finan-
ceiro;
VIII - propor a estruturacdo administrativa de seus servicos, do
quadro de pessoal e a respectiva remuneracgao, a serem submeti-
dos a aprovacao da Presidéncia do Consorcio;
IX - encaminhar ao Presidente a requisicdo de servidores
municipais para servirem o Consdrcio;
X - elaborar o plano de atividades e proposta orgamentaria anu-
ais, a serem submetidos a Assembleia;
XI - elaborar o balango, os balancetes e o relatério de ativida-
des anuais, conjuntamente ao Secretario (a) de Finangas a serem
submetidos a Assembleia;
XII — elaborar, conjuntamente ao Secretério (a) de Financas, a
prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
Consorcio, para ser apresentada pelo Presidente ao 6rgdo con-
cessor e para 6rgaos de fiscalizacdo;
XIIT - publicar, anualmente, em um jornal de circulagdo nos mu-
nicipios consorciados, o balango anual do Consércio;
XIV - movimentar, em conjunto com o Presidente, as contas
bancarias e os recursos do Consorcio;
XV - autorizar compras, dentro dos limites do orgamento apro-
vado pela Assembleia, e fornecimentos que estejam de acordo
com o plano de atividades aprovado pela mesma Assembleia;
XVI - autenticar livros de atas e de registro do consorcio;
XVII — gerenciar o Consorcio e encaminhar a Assembleia solici-
tacdo de contratacdo de pessoal para ocupar os empregos cons-
tantes do quadro previsto em Estatuto, bem como encaminhar
pedidos de exoneragdo e demissdo de pessoal;
XIIT — fornecer as informagdes necessarias para que sejam con-
solidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despesas
realizadas com os recursos entregues em virtude do
contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas
nas contas de cada ente consorciado na conformidade dos ele-
mentos economicos e das atividades e projetos atendidos, a fim
de atender os dispositivos da Lei Complementar n° 101/2000.
CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL
CLAUSULA TRIGESIMA NONA - O Conselho Fiscal ¢ com-
posto por 03(trés) conselheiros titulares e 03(trés) suplentes,
sendo os mesmos membros eleitos para esta fungdo na Dire-
toria da Federacdo dos Municipios do Estado do Maranhao- FA-
MEM, desde que consorciado, com mandato de 02(dois) anos,
permitido reeleicdo, com excegdo prevista na clausula trigésima.
§ 1° - O Conselho Fiscal elege um presidente com um mandato
de um ano com direito a reeleigao.
§ 2° - Na hipdtese dos membros do Conselho Fiscal da FAMEM
ndo fazerem do consorcio, devera ser feita assembléia geral para
sua escolha, na quantidade necessaria para suprir a composicao
do érgao.
§ 3° - A eleicao do Conselho Fiscal realizar-se-4 por meio de
voto aberto, dentre os membros do Consoércio, sendo que cada
eleitor somente podera votar em um candidato.
§ 4° - Consideram-se eleitos os candidatos com maior nimero de
votos e como suplentes os subseqiientes, ¢ em caso de empate,
sera considerado eleito o candidato de maior idade.
§ 5°- Os membros do Conselho Fiscal somente poderao ser afas-
tados de seus cargos mediante mogao de censura aprovada por
2/3 (dois tercos) de votos da Assembléia Geral, exigida a presen-
¢a absoluta de entes consorciados.
§ 6° - A atuacdo do Conselho Fiscal ¢ restrita ao gue dispde a
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legislagdo.
CLAUSULA QUADRAGESIMA —Compete ao Conselho Fiscal:
I — realizar o controle financeiro, operacional, patrimonial,
contabil e ambiental do CONSORCIO MARANHAO, zelando
pela boa gestao e fiel cumprimento dos objetivos do Consorcio;
IT — acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno,
quaisquer operagdes econdmicas ou financeiras do CONSOR-
CIO MARANHAO;
IIT — cooperar com a equipe de controle interno do ente consor-
ciado responsavel pela fiscalizagio do CONSORCIO MARA-
NHAO;
IV — emitir parecer sobre o Plano Anual de Atividades, Peca Or-
camentaria, Balangos e relatorios de contas em geral a serem
submetidos a Assembléia Geral;
V — eleger seu Presidente.
§ 1° - O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por deci-
sdo da maioria de seus integrantes, podera convocar Assembléia
Geral para as devidas providéncias quando forem verificas ir-
regularidades insandveis na escrituragdo contabil e nos atos de
gestao financeira ou patrimonial.
§ 2° - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito tdo logo
tenham sido eleitos seus integrantes.
§ 3° - O disposto no caput deste artigo nao prejudica o controle
externo a cargo do Poder Legislativo de cada ente consorciado,
no que se refere aos recursos que cada um deles efetivamente
entregou ou compromissou ao consorcio.
§ 4° - As decisoes do Conselho Fiscal serao submetidas & homo-
logacao da Assembléia Geral.
TITULO V

DOS AGENTES PUBLICOS
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - Somente pode-
rdo prestar servigos remunerados ao consorcio os contratados
para ocupar os empregos publicos e os servidores cedidos pelos
entes consorciados, bem como, em caso de necessidade motiva-
da, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de licitagdo,
na forma da lei.
CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - A participagio
na Presidéncia, no Conselho Fiscal ou de outros orgaos dire-
tivos que sejam criados pelo estatuto, bem como a participacao
dos representantes dos entes consorciados na Assembléia Geral
e em outras atividades do consorcio ndo sera remunerada,
sendo considerado trabalho publico relevante.
§ 1°- Os membros da Presidéncia e do conselho fiscal ndo serao
remunerados.
§2° - O disposto no §1° se dara sem prejuizo das verbas indeni-
zatoria para ressarcimento ou reembolso de despesas realizadas
a servico do CONSORCIO MARANHAO.
§3° - Os membros da Diretoria Executiva poderdo perceber re-
muneracao estabelecida para os empregos publicos, acaso nao
perceba qualquer outro tipo de remuneragdo de qualquer outro
Ente federado ou 6rgao do Poder Publico ou da FAMEM, poden-
do ser concedida gratificacdo para exercicio desta funcdo, que
ficara definida no Estatuto.
CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - Os empregados
publicos préprios do Consoércio serdo admitidos por concurso
publico ou cessdo e serdo regidos pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho — CLT e estarao submetidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS).
§ 1° - Somente serdo recebidos em cessdo os empregados pu-
blicos ou servidores sem 6nus para o consoércio, ficando vincu-
lados ao regime juridico e previdenciario estabelecido no 6rgao
de origem.

§ 2° - O regulamento aprovado pela Assembléia Geral de-
liberard sobre a estrutura administrativa do consorcio e plano
de empregos e salarios, obedecido ao disposto no Protocolo de
Intengdes e Contrato de Consoércio Publico, tratando especial-
mente da descricdo das fungdes, progressoes, lotacdo, jornada
de trabalho, regime disciplinar e denominagao de seus empregos
publicos.

§ 3° - A dispensa de empregados publicos dependera de
autorizacdo do Secretario Executivo, observadas as formalida-
des legais.

§ 4° - Os entes da federagao consorciados, ou os com eles con-
veniados e a Federagdo dos Municipios do Estado do Maranhao
poderdo ceder-lhe servidores, na forma e condi¢des da legisla-
¢do de cada ente, sem 6nus ao consorcio.

§ 5° - Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime
juridico e previdenciario originario.

§ 6° - Nos termos dos estatutos, os empregados publicos do Con-
sorcio ou servidores a ele cedidos e os empregos em comissao,
poderao perceber, a critério do Secretario Executivo e conforme
as regras previstas nos paragrafos seguintes, gratificacdo
pelo exercicio de fungdes que sejam consideradas de chefia,
direcdo ou assessoramento, gratificagdo pela mudanca do local
de trabalho e gratificagdo de cedéncia para consoércio publico,
conforme regulamento a ser definido pela Diretoria Executiva e
aprovado em Assembleia Geral.

§ 7° - A gratificacao pelo exercicio de fun¢des que sejam consi-
deradas de chefia, direcdo ou assessoramento, devera ser defi-
nida em regramento proprio a ser expedida pelo Presidente do
Consorcio.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - Admitir-se-4 con-
tratagdo por tempo determinado para atender a necessidade tem-
poraria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso
IX, da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil, através
de processo seletivo simplificado e nas seguintes situagdes:

I - até que se realize concurso publico previsto no § 2°, do artigo
44, do Protocolo de

Intengdes e Contrato de Consorcio Publico;

II - até que se realize concurso publico para provimento dos em-
pregos que ndo foram preenchidos ou que se vierem a vagar;

IIT - na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas
legais concedidas aos empregados publicos;

IV - para atender demandas do servigo, com programas e con-
vénios.

V - assisténcia a situagdes de calamidade publica ou de
situagdes declaradas emergenciais;

VI - realizagdo de levantamentos cadastrais e sécio-econdmicos,
declarados urgentes e inadiaveis;

VII - execugdo de servico determinado ou de obra certa, cuja
execugdo obedeca ao regime de administragdo direta;

§ 1° - Os contratados temporariamente exercerao as fungdes
do emprego publico do titular afastado ou do emprego publico
vago, percebendo a remuneragio para ele prevista.

§ 2° - Ascontratacdes tempordarias terdo prazo de até 02(dois)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - Além do salario
e das demais vantagens previstas no Protocolo de Intengdes e
Contrato de Consoércio Publico, serdo pagas aos empregados os
seguintes adicionais, na forma estabelecida em lei:

I - décimo terceiro salario;

II — férias e adicional de férias;

IIT - adicional por servigo extraordinario;

IV - adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso: V - adicional
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noturno. VIII — os bens reversivelis;

Paragrafo tnico - O Estatuto prevera as formas de concessao
de outras vantagens a ser concedidas aos empregados publicos,
sejam indenizac¢des ou auxilios pecuniarios.
TITULO VI

DA GESTAO DO CONSORCIO PUBLICO

CAPITULO I - DA GESTAO ASSOCIADA
CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - Fica autorizado
pelos municipios que integram o CONSORCIO INTERMUNI-
CIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ES-
TADO DO MARANHAO - CONSORCIO MARANHAO, nos
termos do inciso XI, do artigo 4° da Lei Federal n. 11.107/2005,
a fazer gestdo associada dos servigos publicos que constituem as
finalidades previstas no artigo 3° do Protocolo de Intengdes e
Contrato de Consorcio Publico.

CAPITULO II - CONTRATO DE PROGRAMA
CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA — Deverio ser cons-
tituidas e reguladas por contrato de programa, como condigdo de
sua validade, as obrigagdes contraidas por entes consorciados,
inclusive entidades de sua administracdo indireta, que tenham
por objeto a prestagdo de servicos por meio de gestao associada
ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal
ou de bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos
ao CONSORCIO MARANHAO.

Paragrafo tinico - Constitui ato de improbidade administrativa, a
partir de 7 de abril de

2005, celebrar contrato ou outro instrumento que tenha por ob-
jeto a prestagdo de servicos publicos por meio de cooperagao fe-
derativa sem a celebracao de contrato de programa, ou sem que
sejam observadas outras formalidades previstas em lei, nos ter-
mos do disposto no art. 10, inciso XIV, da Lei n® 8.429 de 1992.
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA — Ao consorcio é
permitido firmar Contrato de Programa para prestar ser-
vicos publicos por meios proprios ou sob sua gestdo
administrativa ou contratual.

§ 1°- O consorcio também podera celebrar contrato de programa
com as Autarquias, Fundacdes e demais orgaos da administragao
indireta dos entes consorciados.

§ 2° - O disposto no paragrafo anterior nao prejudica que, nos
contratos de programa celebrados pelo consoércio, se estabelega
a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou
de bens necessarios a continuidade dos servicos transferidos.

§ 3° - Sao clausulas necessarias do contrato de programa cele-
brado pelo consoércio publico, observando-se necessariamente a
legislagdo em vigor, as que estabelecam:

I — o objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos
publicos, inclusive a operada com transferéncia total ou parcial
de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade
dos servigos;

IT — 0 modo, forma e condi¢des de prestacdo dos servicos;

IIT - procedimentos que garantam transparéncia da gestdo eco-
ndmica e financeira de cada servigo em relagcdo a cada um de
seus titulares;

IV — os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do consorcio,
inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de futura
alteragdo e expansao dos servigos e conseqiiente modernizagao,
aperfeicoamento e ampliagao dos equipamentos e instalagoes;
V- a forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamen-
tos, dos métodos e das praticas de execugao dos servicos, bem
como a indicagdo dos 6rgdos competentes para exercé-las;

VI — as penalidades e sua forma de aplicagdo; VII — os casos de
extincdo;

IX — os critérios para o célculo e a forma de pagamento das
indenizacdes devidas ao consoércio relativas aos investimentos
que nao foram amortizados por receitas emergentes da prestacao
dos servicos;

X — a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de
contas do consorcio ao titular dos servigos;

XI — a periodicidade em que o consércio devera publicar de-
monstragdes financeiras sobre a execucgao do contrato;

XII — o foro e 0 modo amigéavel de solucdo das controvérsias
contratuais;

XIII — demais clausulas previstas na Lei 11.107/2005 e seu re-
gulamento.

§ 4° - No caso de a prestag@o de servicos ser operada por trans-
feréncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também
s30 necessarias as clausulas que estabelecam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da
entidade que os transferiu; II - as penalidades no caso de inadim-
pléncia em relacdo aos encargos transferidos;

IIT - 0o momento de transferéncia dos servigos e os deveres rela-
tivos a sua continuidade;

IV - a indicacdo de quem arcard com o 6nus e os passivos do
pessoal transferido;

V - a identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestao e ad-
ministracao transferidas e o preco dos que sejam efetivamente
alienados ao contratado;

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagcdo
dos bens reversiveis que vierem a ser amortizados mediante re-
ceitas emergentes da prestagao dos servigos.

§ 5° - Os bens vinculados aos servicos publicos serdo
de propriedade do municipio contratante, sendo onerados por
direitos de exploragdo que serdao exercidos pelo consorcio pelo
periodo em que viger o contrato de programa.

§ 6° - Nas operagdes de crédito contratadas pelo consorcio para
investimentos nos servigos publicos devera se indicar o quanto
corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabili-
zagdo e controle.

§ 7° - Receitas futuras da presta¢do de servigos poderdo ser en-
tregues como pagamento ou como garantia de operagoes de cré-
dito ou financeiras para a execucdo dos investimentos previstos
no contrato.

§ 8° - A extingdo do contrato de programa dependera do prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas, especial-
mente das referentes a economicidade e viabilidade da prestacao
dos servicos pelo consdrcio, por razdes de economia.

§ 9° - O contrato de programa continuard vigente nos casos de:
I — o titular se retirar do consorcio ou da gestdo associada;

II — extingdo do consorcio.

§ 10 - Os contratos de programa serdo celebrados mediante dis-
pensa de licitagdao, incumbindo ao municipio contratante obe-
decer fielmente as condigdes e procedimentos previstos em lei.
§ 11 - No caso de desempenho de servigos publicos pelo
consoércio, a regulacdo e fiscalizagdo ndo podera ser exercida
por ele mesmo.

CAPITULO III - DAS LICITACOES E SERVICOS
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - Para o cumprimento
de suas finalidades, devera o consorcio realizar obrigatoriamen-
te licitacdes para as obras, servigos, compras ¢ alienacdes, na
forma prevista na Lei Federal 8.666/93 e demais normas legais
atinentes a espécie, ressalvados os casos de dispensa e inexigibi-
lidade permitidos por essas normas, inclusive mediante o siste-
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ma de credenciamento.
§ 1° - Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas
previstos na legislacdo federal respectiva.
§ 2° - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade
de quem deu causa a contratacdo, as licitacdes observardo estri-
tamente os procedimentos estabelecidos na legislacdo federal
respectiva, sendo instauradas pelo Secretario Executivo e/ou
pelo Presidente.
§ 3° - Todos os contratos serdo publicados conforme dispu-
ser a legislacdo federal respectiva.
§ 4° - Qualquer cidaddo, independentemente de demonstracao
de interesse, tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a
execugdo e pagamento de contratos celebrados pelo consorcio.
§ 5° - O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedi-
mento, solicitar esclarecimentos sobre a execugdo do contrato.
§6° - O CONSORCIO MARANHAO poderé realizar licitagio,
cujo edital preveja contratos a serem celebrados pela adminis-
tracao direta e indireta dos Municipios consorciados, na forma
prevista no § 1° do art. 112 da Lei 8.666/93 ou legislacdo que
venha a lhe suceder.
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - O consorcio podera apro-
var e cobrar tarifas dos servicos pertinentes as suas finalidades,
observados os seguintes critérios:
I - elaboracdo de planilha detalhada mediante calculo dos com-
ponentes de custo de cada servico, inclusive de cobranca do
mesmo, usando as metodologias e técnicas de apuragdo de cus-
tos praticados no mercado;
I - submeter a analise e aprovagao da Assembléia Geral.
Paragrafo tnico - As tarifas previstas neste artigo podem
ser atualizadas anualmente, mediante revisao do custeio e dos
calculos e aplicagdo do indice de atualizagdo anual do INPC ou
outro indice que vier a substitui-lo, apos prévia aprovacao da
Assembléia Geral.
CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - O consorcio
fica autorizado a emitir documentos de cobranga e exercer ati-
vidades de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos pela
prestagdo de servigos ou pelo uso ou outorga de bens publicos
por ele administrados.
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - O consorcio
fica autorizado a ser contratado pela administragdo direta e indi-
reta dos entes da Federacdo consorciados, dispensada a licitag@o.
CAPITULO IV- DO PATRIMONIO
CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - O patriménio
do consorcio sera constituido:
I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
II - pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades
publicas ou privadas. Paragrafo unico - Os bens do consoércio
sdo indisponiveis, imprescritiveis, impenhordveis e somente
serdo alienados por apreciagdo da Assembléia Geral, exigida
aprovacao pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos representantes
dos municipios consorciados presentes na Assembléia Geral
convocada para este fim.
CAPITULO V - DA EXECUCAO DAS RECEITAS E DAS
DESPESAS
CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - A execugdo das
receitas e das despesas do consorcio obedecera as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.
CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - Constituem re-
cursos financeiros do consdércio:
I - as contribuigdes mensais dos municipios consorciados
aprovadas pela Assembléia Geral,expressas em contrato de ra-

mento, e publicados em resolugdo pelo Presidente do consoércio;
II - a remuneragdo de outros servigos prestados pelo consércio
aos consorciados ou para terceiros;

IIT - os auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por en-
tidades publicas ou privadas;

IV - os saldos do exercicio; V - as doacdes e legados;

VI - o produto de alienag@o de seus bens livres; VII - o produto
de operagdes de crédito;

VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e
de aplicacao financeira;

IX - os créditos e acdes;

X — o produto da arrecadag@o do imposto de renda, incidente na
fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles;

XI — os recursos voluntarios recebidos em razdo de convénios,
contrato de repasse, ajustes, termos de cooperagdo ou outros ins-
trumentos congéneres ou outras transferéncias voluntarias dos
entes estatais ou federais.

XII — O produto de arrecadagao do Imposto de renda, incidente
na fonte, sobre regimento pagos, a qualquer titulo, pelo CON-
SORCIO MARANHAO, que atuara na qualidade de substituto
tributario e com base na autonomia dos entes federativos, facul-
tada a devolucdo aos entes federativos no caso de apuragdo de
superavit no exercicio anterior.

§ 1° - Os entes consorciados somente entregardo recursos ao
Consorcio:

I — para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste instru-
mento, devidamente especificados;

IT — quando tenham contratado o consoércio para a prestagdo de
servicos na forma do Protocolo de Intengdes e Contrato de Con-
sorcio Publico;

IIT — na forma do respectivo contrato de rateio.

§ 2° - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes do consorcio.

§ 3° - Os agentes publicos incumbidos da gestdo do consoércio
ndo responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo
consoércio publico, mas responderdo pelos atos praticados em
desconformidade com a lei ou com as disposi¢des do estatuto.

§ 4° - O consorcio estara sujeito a fiscalizagdo contabil, opera-
cional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para
apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo representante
legal do consorcio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade
e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia
de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido
em razdo de cada um dos contratos que os entes da Federacao
consorciados vierem a celebrar com o consorcio.

§ 5° - Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no
sitio que o Consodrcio mantiver na rede mundial de computado-
res — internet ou equivalente.

§ 6° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou re-
alizar atividades e servigos de interesse publico, o consorcio fica
autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais
ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 7° - Fica o consoércio autorizado a comparecer como interve-
niente em convénios celebrados por entes consorciados e ter-
ceiros, a fim de receber ou aplicar recursos, executar obras ou
programas e/ou prestar servigos.

CAPITULO VI - DO CONTRATO DE RATEIO
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA — Os entes consor-
ciados somente entregardo recursos financeiros ao consorcio pui-
blico mediante contrato de rateio.

§ 1° - O contrato de rateio deve ser formalizado em cada exer-

teio, de acordo com a Lei Federal n® 11.107/2005 e seu regula- ' ¢icio financeiro. com observéncia da legislacdo orcamentéria e
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financeira do ente consorciado contratante e depende da previ-
sdo de recursos orcamentarios que suportem o pagamento das
obrigacdes contratadas.

§ 2° -Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos
do disposto no art. 10, inciso XV, da Lei n°® 8.249, de junho de
1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e prévia dotacao
orgamentaria ou sem observar as formalidades previstas em Lei.
§ 3° - As clausulas do contrato de rateio ndo poderdo conter dis-
posicdo tendente a afastar ou dificultar a fiscalizagdo exercida
pelos orgaos de controle interno e externo ou pela sociedade ci-
vil de qualquer dos entes consorciados.

§ 4° - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem
como o consoércio publico, sdo partes legitimas para exigir o
cumprimento das obriga¢des previstas no contrato de rateio.

§5° - Sdo clausulas obrigatdrias do contrato de rateio: I - a qua-
lificacdo do consorcio e do ente consorciado; I - 0 objeto e a
finalidade do rateio;

III - a previsao de forma descriminada e detalhada das despesas
de custeio de cada servico, vedada a inclusao de despesas gené-
ricas;

IV - a forma, as condigdes e a data de desembolso de cada par-
cela do custeio pelo Ente consorciado;

V - as penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio
pelas partes;

VI - a vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o
exercicio financeiro do consorciado, com exce¢do dos contra-
tos que tenham que tenham por objeto exclusivamente projetos
consistentes em programas e a¢des contemplados no plano plu-
rianual ou a gestdo associada de servigos publicos custeados por
tarifas ou outros pregos publicos;

VII - a indicagdo das dotagdes orgamentarias do ente consorcia-
do que garante o cumprimento do contrato de rateio;

VIII - o direito e obrigacdes das partes;

IX - a garantia do direito do exercicio de fiscalizagao da execu-
¢do do contrato de rateio pelas partes, pelos entes consorciados
pelos 6rgdos de controle interno e externo e pela sociedade civil;
X - o direito do consorcio e dos entes consorciados, isolados ou
conjuntamente, como partes legitimas, de exigir o cumprimento
das obrigagdes previstas no contrato de rateio; XI - demais con-
dicdes previstas na Lei Federal 11.107/2005 e seu regulamento.
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA- Havendo restri-
¢do na realizacdo de despesas, de empenhos ou de movimenta-
¢do financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito
financeiro, o ente consorciado, mediante notificagdo escrita, de-
vera informa-la ao consorcio publico, apontando as medidas que
tomou para regularizar a situa¢do, de modo a garantir a contri-
buigdo prevista no contrato de rateio.

Paragrafo unico: A eventual impossibilidade de o ente consor-
ciado cumprir obrigag¢do orcamentdria e financeira estabelecida
em contrato de rateio obriga 0 CONSORCIO MARANHAO a
adotar medidas para adaptar a execugdo orcamentaria e financei-
ra aos novos limites.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA- E vedada a aplica-
¢do dos recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclu-
sive os oriundos de transferéncia ou operagdes de crédito, para o
atendimento de despesas classificadas como genéricas.

§ 1° - Entende-se por despesa genérica aquela em que a execucao
or¢amentaria se faz com modalidade de aplicacdo indefinida.

§ 2° - Nao se considera como genérica as despesas de adminis-
tracao e planejamento, desde que previamente classificadas por
meio de aplica¢do das normas de contabilidade ptblica.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NOVA-— O prazo de vigéncia

do contrato de rateio ndo sera superior ao de vigéncia das dota-
¢des que o suportam, com exce¢do dos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agcdes con-
templados em plano plurianual.
TITULO VII
DA RETIRADA DO CONSORCIO, ALTERACAO E EXTIN-
CAO DO CONTRATO
CAPITULO I - DA RETIRADA DO CONSORCIO
CLAUSULA SEXAGESIMA - A retirada de membro do consor-
cio dependera de ato formal de seu representante na Assembléia
Geral.
§ 1° - A retirada do ente ndo prejudicara as obrigagdes ja consti-
tuidas entre o consorciado que se retira € 0 consorcio.
§ 2° - Os bens destinados ao consorcio pelo consorciado que se
retira nao serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipo-
teses de:
I - decisdo de 2/3 (dois tercos) dos entes federativos consorcia-
dos do consorcio, manifestada em Assembléia Geral;
II - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alie-
nagao;
IIT — reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente
aprovada pelos demais subscritores do Protocolo de Intengdes
do consdrcio publico ou pela Assembléia Geral do consorcio.
CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA- Sdo hipoteses de
exclusdo de Ente consorciado, observada, necessariamente, a
legislagdo respectiva:
I- a ndo inclusdo, pelo Ente consorciado, em sua lei orca-
mentaria ou em créditos adicionais, de dotacdes suficientes para
suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;
I —asubscricao de Protocolo de Intengdes para constituicao
de outro consorcio com finalidades iguais ou, a juizo da
maioria da Assembléia Geral, assemelhadas ou incompa-
tiveis;
IIT - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em delibe-
racdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a As-
sembléia Geral especialmente convocada para esse fim. IV —a
ndo ratifica¢do por lei de alteragdes do protocolo de intengdes no
prazo fixado em Assembléia Geral.
§ 1° - A exclusdo prevista neste artigo somente ocorrera apos
prévia suspensao, periodo em que o ente consorciado podera se
reabilitar.
§ 2° - O estatuto podera prever outras hipoteses de exclusdo e
estabelecera o procedimento administrativo para a aplicagdo da
pena de exclusdo, respeitado o direito ao contraditério e ampla
defesa.
§ 3° - A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se-a por meio de de-
cisdo da Assembléia Geral, exigido o 2/3 dos votos.
§ 4° - Nos casos omissos, ¢ subsidiariamente, sera aplicado o
procedimento previsto na legislagdo propria.
§ 5° - Da decisdo que decretar a exclusao cabera recurso de re-
consideracao dirigido a Assembléia Geral, o qual ndo tera efeito
suspensivo, e sera interposto no prazo de 10 (dez) dias contados
da ciéncia da decisao.
§ 6° - Por decisdo da assembléia geral podera haver a rea-
bilitacdo do ente excluido, mediante a comprovagdo de regula-
rizagdo dos motivos da exclusdo.
CAPITULO II - DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO
CONSORCIO PUBLICO
CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA- A extingdo de con-
trato de consércio publico dependera de instrumento aprovado
pela Assembléia Geral, autorizado ou ratificado mediante lei por
todos os entes consorciados
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§ 1° - Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da
gestao associada de servicos publicos serdo atribuidos aos titula-
res dos respectivos servigos, sendo que os demais bens, mediante
deliberacdo da Assembléia Geral, serdo alienados, se possivel, e
seus produtos rateados em cotas partes iguais aos consorciados.
§ 2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada
obrigacao, os entes consorciados responderao solidariamente pe-
las obrigacdes remanescentes, garantido o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.
§ 3° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao consoércio publico
retornara aos seus 6rgdos de origem.
CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA- A alteragdo do con-
trato de consdrcio publico observara o procedimento estabeleci-
do no Protocolo de Intencdes, Contrato de Consorcio Publico e
na legislacdo aplicavel.
TITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA- O Consorcio serd
regido pelo disposto na Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005,
por seu regulamento, pelo Protocolo de Intencdes e pelas leis de
ratificagdes, as quais se aplicam somente aos entes Federativos
que as editaram e por este Contrato de Consoércio Publico.
CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - A interpretacio do
disposto no Protocolo de Intenc¢des e Contrato de Consdrcio
Publico devera ser compativel com o exposto em seu Preambulo
e, bem como, com os seguintes principios:
I — respeito a autonomia dos entes Federativos consorciados,
pelo que o ingresso ou retirada do consércio depende apenas
da vontade de cada Ente Federativo, sendo vedado que se lhe
oferega incentivos para o ingresso;
IT — solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se
comprometem a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omis-
sivo, que venha a prejudicar a boa implementagdo de qualquer
dos objetivos do consorcio;
IIT — transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder
Executivo ou Legislativo de Ente Federativo consorciado tenha
0 acesso a qualquer reunido ou documento do consorcio;
IV — eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do consdrcio
tenham explicita e prévia fundamentacao técnica que demons-
trem sua viabilidade e economicidade.
CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - O protocolo de inten-
¢oes devera ser publicado na imprensa oficial de cada drgao
subscritor.
Paragrafo tnico: A publicagdo do protocolo de intengdes podera
dar-se de forma resumida, desde que a publicacdo indique o lo-
cal e o sitio da rede mundial de computadores — internet, em que
se podera obter seu texto integral.
CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - Devera ser publicado
anualmente relatorio geral das atividades do consorcio.
CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - Fica instituido como
6rgdo oficial de publicagio do CONSORCIO INTERMUNICI-
PAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ESTA-
DO DO MARANHAO - CONSORCIO MARANHAO o Diério
Oficial dos Municipios do Maranhdo, veiculado através do ende-
reco eletronico www.famem.org.br.
CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - As alteragdes do Proto-
colo de Intengdes, convertem-se em contrato de consorcio publi-
co apos sua ratificagdo pelos municipios consorciados.
§ 1° - Apdés a aprovacdo das alteracdes do protocolo de
intencdes os municipios consorciados terdo o prazo de 4(qua-
tro) meses para ratificagao por lei das alteragdes do protocolo de

suas leis ratificadas estao suspensos do Consorcio.
§ 2° - Decorridos 2(dois) meses da suspensao, o municipio que
ndo se reabilitar através da ratificagdo por lei das alteragdes do
protocolo de intengdes serd excluido do consdrcio publico, por
motivo grave, observadas as disposi¢des do artigo 59, deste pro-
tocolo de intengdes.
§ 3°- A conversdo do protocolo de inten¢des em contrato de con-
sorcio publico sera dard, no momento da vigéncia da 5 (quinta)
lei de ratificagdo.
§ 4° - Ao final dos prazos previstos nos paragrafos 1° e 2°, caso
ndo atingindo o nimero minimo de leis de ratificagdo para a con-
versdao do protocolo de intengdes em contrato de consorcio pl-
blico, serdo mantidas as disposi¢des do contrato original.
CLAUSULA SEPTUAGESIMA - Os casos omissos serdo resol-
vidos pela Assembléia Geral, observando-se os principios da
legislag@o aplicavel aos consoércios publicos e a administracao
publica em geral.
CLAUSULA SEPTUAGESIMA PRIMEIRA- Para dirimir
eventuais controvérsias do Protocolo de Inteng¢des e do Contrato
de Consorcio Publico que originar, fica eleito o foro da Comarca
de Sdo Luis, Estado de Maranhdo, com renuncia de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.
E por estarem certos e ajustados, assinam o presente Contrato de
Consorcio Publico, que se regera pela Lei Federal 11.107/ 2005,
pelo Decreto Federal 6.017/2007, consolidando-o em 03(trés)
vias de igual teor e forma, para um soé efeito.

Sao Luis, 23 de julho de 2019.

ERLANIO FURTADO LUNA XAVIER
MUNICIPIO DE IGARAPE GRANDE

EUDINA COSTA PINHEIRO
MUNICIPIO DE BERNARDO DO MEARIM

ANDRE SANTOS DOURADO
MUNICIPIO DE CARUTAPERA

EDIJACIR PEREIRA LEITE
MUNICIPIO DE LAGO DOS RODRIGUES

JAILSON FAUSTO ALVES
MUNICIPIO DE LIMA CAMPOS

AUGUSTO INACIO PINHEIRO JUNIOR
MUNICIPIO DE POCAO DE PEDRAS

JURAN CARVALHO DE SOUZA,
MUNICIPIO DE PRESIDENTE DUTRA

LUANNA MARTINS BRINGEL REZENDE
MUNICIPIO VITORINO FREIRE

MARIA DA LUZ BANDEIRA BEZERRA FIGUEIREDO
MUNICIPIO DE GOVERNADOR EUGENIO BARROS

ANEXO 1
Municipios subscritores do Contrato do CONSORCIO INTER-
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO ESTADO DO MARANHAO - CONSORCIO MARA-
NHAO, que ratificaram o Protocolo de Intengdes por lei:
1. MUNICIPIO DE IGARAPE GRANDE, pessoa juridica de di-

intencdes ¢ decorrido este prazo os municipios gue ndo tiveram ' rejto publico interno. inscrito no CNPJ sob1n°06.323.208/0001-
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28, com sua sede na av. Jodo carvalho, s/n — centro — CEP
65720000, Igarapé Grande- MA, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. ERLANIO FURTADO LUNA XA-
VIER, portador do CPF/MF n°618.888.773-91;
2. MUNICIPIO DE BERNARDO DO MEARIM, pessoa ju-
ridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°.
01.612.345/0001-69, com sua sede na av. Manoel Matias, s/n
— centro — CEP — 65721000, Bernardo do Mearim, neste
ato representado pela Prefeita Municipal, Sra. EUDINA COS-
TA PINHEIRO, portadora do CPF n°. 475.882.763-04;
3. MUNICIPIO DE CARUTAPERA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 06.903.553/0001-30,
com sua sede na pca. Padre Augusto Mozzett, s/n —- CENTRO —
CEP- 65295000, Carutapera - MA, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, St. ANDRE SANTOS DOURADO, porta-
dor do CPF/MF n® 329.631.222.68;
4. MUNICIPIO GOVERNADOR EUGENIO BARROS, pes-
soa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
06.101.117/0001-48, com sua sede na rua 12 de outubro, N°.
635 — CENTRO — CEP - 65780000, Governador Eugénio Bar-
ros - MA, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra.
MARIA DA LUZ BANDEIRA BEZERRA FIGUEIREDO, por-
tadora do CPF n°. 001.801.303-15.
5. MUNICIPIO DE LAGO DOS RODRIGUES, pessoa ju-
ridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
01.612.541/0001-33, com sua sede rua 08 de Maio, s/n - CEN-
TRO — CEP- 65712000, Lago dos Rodrigues - MA, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. EDIJACIR PEREIRA
LEITE, portador do CPF/MF n°® 405.736.723-34;
6. MUNICIPIO DE LIMA CAMPOS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 06.933.519/0001-09,
com sua sede na p¢a. Duque de Caixas, s/n — centro — CEP-
65728000, Lima Campos - MA, neste ato representado pelo Pre-
feito Municipal, Sr. JAILSON FAUSTO ALVES, portador do
CPF/MF n® 225.945.313-91;
7. MUNICIPIO DE POCAO DE PEDRAS, pessoa ju-
ridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
06.202.808/0001-38, com sua sede na av. Manoel Maximo, 49
- centro — CEP- 65740000, Pocao de Pedras - MA, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. AUGUSTO INACIO
PINHEIRO JUNIOR, portador do CPF/MF n° 361.835.473-87,
8. MUNICIPIO DE PRESIDENTE DUTRA, pessoa ju-
ridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
06.138.366/0001-08, com sua sede na rua dr. Paulo Ramos,
572 — centro — CEP- 65760000, Presidente Dutra - MA, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JURAN CARVA-
LHO DE SOUZA, portador do CPF/MF n°297.528.093-91;
9. MUNICIPIO VITORINO FREIRE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 06.018.568/0001-16,
com sua sede na rua José Cipriano, 36 - centro — CEP- 65320000,
Vitorino Freire - MA, neste ato representado pela Prefeita Muni-
cipal, Sra. LUANNA MARTINS BRINGEL REZENDE, porta-
dora do CPF n°. 017.027.223-09.

ANEXO 11
Todos os municipios maranhenses sdo possiveis municipios a
integrarem 0 CONSORCIO MARANHAO, conforme segue:

MUNICIPIO ENDERECO CNPJ
ACAILANDIA PRACA ALVARES CABRAL, 34 - 65930000 07.000.268/0001-72
AFONSO CUNHA PRACA DA COMUNIDADE, 5/N - 65505000 06.096.655/0001-91

AGUA DOCE DO MARANHAD | RUA DE NAZAR é, 5/ - CENTRO - 65578000 01.612 339,/0001-01

ALCANTARA PRACA DA MATRIZ, 01 - CENTRO - 65250000 06.000.244/0001-50

ALDEIAS ALTAS

AV.JOAD RDSA, 285 — CENTRO - 65610000

06.006.853/0001-55

ALTAMIRA DO MARANHAD

PRACA DA MATRIZ, 01 — CENTRO - 65310000

06.021.323/0001-48

ALTO ALEGRE DO MARANHAD|

RUA DO COMERC 0, 4B - CENTRO — 65415000

01.612.326/0001-32

ALTO ALEGRE DO PINDARE

AV.JOAD 11, 5/M2 - CENTRO - 65390000

01.612 832/0001-21

ALTOD PARNAIBA

AV. RIO PARMAIBA, 320, CENTRO - 65810000

06.397.571/0001-23

AMAPA DD MARANHAD

RUA DO COMERC 0, 5/N — 65293-000

01.580.559/0001-06

AMARANTE DO MARANHAD

AV. DEP. L& ROQUE, 1220 — CENTRO - 65923004

06.157_E46/0001-16

ANAJATUBA RUA BENEDITO LEITE, BEE — 65400000 06.002.372/0001-33
ANAPURUS AV.JOAD FCO MONTE LES, 2001 - 63525000 06.116.451/0001-00
AV. CANDIDD REIS, 03 - NOVO APICUM -
APICUM-ACU 65275000 01.612.531/0001-06
ARAGUANA RUA MAJOR SILVA FILHO, CENTRO - 65368000 01.612 539/0001-64
RUA 07 DE SETEMBRO, 5/N - CENTRO -

ARAIDSES 65570000 06.450.191/0001-70

ARAME RUA NOVA, 5/N2- 63945000 12.542.767/0001-21
AV. DR. JOAD SILVA LIMA, 5/M — CENTRO -

ARARI 65430000 06.242 B46/0001-14

_ RUA ADELINO FONTOURA, 84 - CENTRO -

AN 65108000 06.008.569/0001-80
RUA 15 DE NOVEMBROD, 259 — CENTRD -

BACABAL 657 00000 06.014.351/0001-38

BACABEIRA BR 135 KM 50 - 65103000 01.611.396/0001-76
AV. 07 DE SETEMBRO, 5/M — CENTRO -

BACUR 65270000 06.151.419/0001-20
BACURITUBA BAIRRD DOS COSTA, /M — CENTRO - 65233000 01.612.334/0001-31
PRACA GONCALVES DIAS, 121 - CENTRO -

BALSAS G5E00000 06.441 430/0001-25

RUA SERDA DA MOTA, 414 — CENTRO -
BARAD DE GRAJAU G5660000 06.477 E22/0001-44
RUA ISAAC MARTINS, 257 - TRIZIDELA -
BARRA DO CORDA 55050000 06.760.708/0001-17
BARREIRINHAS PC. DO TRABALHADOR, $/N — 65550000 06.217.954/0001-37

BELA VISTA DO MARANHAOD

RUA SAC JOSE, 5/N CX. POSTAL 42 - CENTRO
65350000

01.612.347/0001-58

BELAGUA AV. 12 DE JANEIRD , 5/N - CENTRO - 65530000 01.612.545/0001-11

BENEDITO LEITE RUA 7 DE SETEMBRO, 5/N - CENTRO - 65885000 06.096.218/0001-78
RUA SEN. VITORINO FREIRE, 115 - CENTRO -

BEQUIMAD 65248000 41.611.716/0001-02

BOA VISTA DO GURUPI AV. ROSEAMA SARNEY, CENTRO - 65252000 01.612.331/0001-45
AV. JOSE PEDRO VASCOMNCELOS, 5/N — CENTRO

BOM JARDIM 65380000 06.229.575/0001-72

BOM JESUS DAS SELVAS

RUA BARREIRINHAS, 5/N - CENTRO - 65335000

01.612.668/0001-52

BOM LUGAR

RUAMANOEL SEVERD, 334 — CENTRO -
65704000

01.611.400/0001-04

BREJO

AV. LUIS DOMINGUEZ, 35 — CENTRO - £552000(

06.116.743/0001-08

BREJO DE AREIA

PC. ANTONIO PEREIRA SILVA, 10 - CENTRO -
65315000

01.612.318/0001-96

PRACA FELINTO FARIA, S/N — CENTRO -

BURITI 65515000 06.117.071/0001-55
PRACA RITA DE CASSIA AYRES COIMBRA, 5/N,

BURITI BRAVO COHAB-65635000 06.052.138/0001-10

BURITICUPU RUA DA CIDADANIA 5/N2, 65393-000 01.612.525/0001-40

BURITIRANA AV. SENADOR LA ROCQUE, 601 - 65535000 01.601.303/0001-22

CACHOEIRA GRANDE

RUA COMERCID §/M - CENTRO - 65165000

01.612.624/0001-22

RUAMANOEL MENDONGCA, 180 - CENTRO -

CAIAPIO 65230000 06.054.266/0001-01
RUA SEN. VITORINO FREIRE, 513 — CENTRO -

CAJARI 65210000 06.463.837/0001-60
AV. JUSTING TEIXEIRA DE MIRANDA, 5/N -

CAMPESTRE DO MARANHAO | CENTRO - 65572000 01.558.550/0001-17

CANDIDO MENDES

PCA. SEN. CANDIDO MENDES, 5 - CENTRO -
65280000

06.059.505/0001-08

CANTANHEDE

PCA. PAULO RODRIGUES, 01 - CENTRO -
65465000

06.156.160/0001-00

CAPINZAL DO NORTE

AV.LINDOLFO FLEJRID, S/N - CENTRO -
65735000

01.613.309/0001-10

CAROLINA

PGA. JOSE ALCIDES DE CARVALHO, 52 - CENTRQ
- 65980000

12.081.691/0001-34

CAXIAS

PRACA DO PANTEON, 600 — CENTRO - 6560000

06.082.820/0001-56
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CEDRAL

PCA. GOV. NEWTON BELLO, 66 — CENTRQ -
65260000

06.235.006/0001-24

CENTRAL DO MARANHAD

RUA DOMINGOS FELIZBERTO, 5/N - CENTRO -
65266000

01.612.342/0001-25

LAGOA DO MATO

PRACA 10 DE NOVEMBRO, 5/N - CENTRO -
65632000

01.613.315/0001-77

CENTRO DO GUILHERME

RUA PRINCIPAL 5/N - CENTRO - 65288000

01,612.325/0001-21

CENTRO NOVO DO MA.

RUA DO COMERCID, 496 — CENTRO - 65295000

01,612 323/0001-07

LAGOA GRANDE DO MA. LARGO DA PREFEITURA 5/M 65715000 01.612.337/0001-12
LAJEADO NOVO AV. ANITA VIANA, $/N - CENTRO - 65937000 01.558.548/0001-48
LORETO PCA. J0SE DO EGITO COELHO, 104 - 65835000 06.229.538/0001-59

AV. PRESIDENTE VARGAS, 310 - CENTRO -

LU{s DOMINGUES

RUA MAGALHAES DE ALMEIDA, 5/N - 6525000

05.292.594/0001-75

CHAPADINHA £5500-000 06.117.709/0001-58
- MAGALHAES DE AIMEIDA | RUA MANOEL PIRES DE CASTRO, 273 — 6556000 06.388 576/0001-03
CIDELANDIA AV. SENADOR LA ROCQUE, 5/M 65321000 01.610.134/0001-57
PGA. FERREIRA BAYMA, 538 — CENTRO - MARACAGUME &V. DEISE DE SOUZA, S/N - CENTRO - 65289000|  01.612.336/0001-78
cond £5400000 06.104.863/0001-95 .
a MARALA DO SENA AV. DEP. RAIMUNDO LEAL 5/N 65718000 01.555.070/0001-73
PCA. GETULIO VARGAS, 5/N — CENTRO -
COELHO NETO 65620000 05.281.736/0001-38 MARANHEOZINHO PCA. BOA VISTA, 5/N - CENTRO - 65283000 01.612.327/0001-87
PCA. GOVERNADOR JOSE SARNEY, 5/N -
COLINAS PCA. DIAS CARNEIRD, 402 — CENTRO - 6563000]  06.113.682/0001-25 MATA ROMA 62510000 06.119.545/0001.03
CONCEIGAQ DO LAGO-ACU | RUA DO COMERCIO, 5/N — CENTRO - 65350000 01.612.544/0001-77 AV. MAJOR HERACLITO ALVES DA SILVA, S/N -
MATINHA CENTRO - 65216000 06.158.729/0001-77
COROATA PCA. JOSE SARNEY, 159 — CENTRO - 65415000 | 06.331.110/0001-12 AV. DUQUE DE CAXIAS, 311 — CENTRO -
, MATOES 65645000 06.114.631/0001-18
CURURUPU AV. GETULIO VARGAS, 20 - 65263000 05.733.472/0001-77 AV, DR ANTONIO SAMPAIQ, 100 - CENTRO -
DAVINOPOLIS RUA DALIA, 5/N - CENTRQ - 65327000 01.616.269/0001-60 MATOES DO NORTE Ex468000 01.612.831/0001-87
’ - — - AV. CEL. FRANCISCO MACATRAO, 5/N CENTRO -
PGA. TEIXEIRA DE FREITAS, 72 — CENTRO - MILAGRES DO MARANHEO | 5545000 01.612.315/0001-30
DOM FEDRO 65625000 06.137.293/0001-30 RUAIORNALISTA MARTTONID MIEIRE, 22
DUGUE BACELAR AV. CEL ROSALIND, 155 — CENTRO - 65625000 | 06.314.433/0001-75 MIRADOR CENTRO - 65850000 06.140.818/0001-56
. RUA GETULIO VARGAS, 435 — CENTRO - MIRANDA D0 NORTE AV. DO COMERCIO, $/N — CENTRO - 65485000 12 553 806/0001-36
ESPERANTINGPOLIS £5750000 06.376.669/0001-69 AV. NICOLAU TOLENTIND F. DE ALMEIDA, 115 ]
MIRINZAL CENTRO - 65265000 06.342.240/0001.50
ESTREITO AV. FREI GIL, 5/N - CENTRO - 5975000 07.070.873/0001-10 P Ch. PRESIDENTE KENEDY, SN -CENTR
FEIRA NOVA DO MARANHAO 01.616.041/0001-70 MONCAQ £5360000 06.150.243/0001-16

AV. BRASIL, 100 - CENTRO - 5530000

MONTES ALTOS

AV FABRICIO FERRAZ, 192 - CENTRO - —

06.759.104/0001-60

FERNANDO FALCAD RUA PRINCIPAL, /N - 65350000 01612 667/0001-08
AV. JORD DA MATA E SILVA, S/N - V. VIANA - AV. JOSE LOFES DE 50USA, 30 - CENTRO -
FORMOSA DA SERRA NEGRA | 65343000 01.616.664/0001-13 MORROS 65160000 05.429.935/0001-05
PCA. RUI FERNANDES COSTA, 1058 — CENTRO -
FORTALEZA DOS NOGUEIRAS | PCA. MANOEL JORGE, 01— CENTRO - 65805000) _06.080.394/0001-11 NINA RODRIGUES 65450000 06.174.408/0001-51
RUA SAO FRANCISCO, 5/N - CENTRO - 65808-
FORTUNA PCA. DA LIBERDADE 5/N — 65635000 06.140.404/0001-67 NOVA COLINAS 030 01.608.768/0001.05
GODOFREDO VIANA AV. DEP. J0AD IORGE FILHO, 30 — 65285000 06.157.051/0001-08 NOVA I0RQUE BCA. DA MATRIZ, 5/N — 65880000 05.303.565/0001.61
PRACA IDAO AFONSO CARDOSO, 5/N2, CENTRO)
GONGALVES DIAS — 65775000 06.314.827/000156 NOVA OLINDA DO MA. RUA DO SESP /N — CENTRO - 65274000 01.612.625/0001-77
GOVERNADOR ARCHER AV. MANOEL PACIENCIA, 843 — 65770000 06.138.150/000142 OLHO D'AGUA DAS CUNHAS | RUA PRES. VARGAS, 176 — CENTRO - 65706000 | 06.014.005/0001-50
,, AV. VITORINO FREIRE, 5/N - CENTRO - 65223-
GOV. EDISON LoBAO RUA URBANO ROCHA, 5/N® CENTRO - 65928000 01.597.627/0001-34 OLINDA NOVA DO MA 000 01612.625/0001.55

GOVERNADOR LUIZ ROCHA

PRACA JOAD GONGALVES , S/N - CENTRO -
65795000

01.578.554/0001-33

PACO DO LUMIAR

PCA. NOSSA SENHORA DA LUZ, 5/N — 65130000

06.003.636/0001-73

GOV. NEWTON BELLOD

RUA DO BACURI, 02 - CENTRO - 65367000

01.615.124/0001-44

GOV. NUNES FREIRE

RUA DO EVANGELHO, 5/N — CENTRO - 6528400

01.612.834/0001-10

PALMEIRENDIA

PRAGA SANTO ANTONIO, 5/N - CENTRO -
65238000

06.209.536/0001-03

PARAIBAND

PCA. GUILHERMINO BRITO, 284 - CENTRO -
65670000

05.303.144/0001-30

PARNARAMA

AV. CAROLINA, 237 — CENTRO - 65640000

06.115.117/0001-05

GRACA ARANHA RUA SA0 FRANCISCO, 116 - CENTRO - 6578500 06.140.594/0001-12
RUA FREI BENJAMIN BORNOS, 05 - CENTRO -

GRAJAD 65340000 06.377.063/0001-48

GUIMARAES RUA DIAS VIEIRA, 367 — 65255000 05.505.334/0001-30

PASSAGEM FRANCA

PCA. PRESIDENTE MEDICI, 503 — CENTRO -
65680000

10.438.570/0001-11

HUMBERTO DE CAMPOS

PGA. DR. LEONCIO RODRIGUES, 136 — CENTRO -
65180000

06.222.616/0001-33

PASTOS BONS

AV. LUIS DOMINGOS SERTAQ, 1000 — CENTRQ -
65870000

05.277.173/0001-75

ICATU

RUA CORONEL CORTE MACIEL, /N — CENTRO -
65170000

05.256.298/0001-42

PAULINO NEVES

AV. DR. PAULO RAMOS, 5/N - CENTRO -
65585000

01.562.914/0001-0%

IGARAPE DO MEID

AV. NAGIB HAICKEL, 5/N - CENTRO - 65390000

01,612 345/0001-03

PAULO RAMOS

AV. CASTELO BRANCO, 36 — CENTRO - 6571600

06.029.524/0001-51

RUARUI BARBOSA, 201, IMPERATRIZ — CENTR(

PEDREIRAS

AV. RIO BRANCO, 111 - CENTRO - 65725000

06.184.253/0001-43

IMPERATRIZ - 65300400 06,158 455/0001-16 PEDRO DO ROSARIO AV. PEDRO CUNHA MENDES, 5/N - 65200000 |  01.614.546/0001.00
, AV. DEP. MERCIAL LIMA DE ARRUDA, 01 - PCA. JOSE JOAQUIM MARQUES, 229 - CENTRO ]
ITAIPAVA DO GRAIAD CENTRO - 65948000 01612 546/0001-66 PENALVA c2213000 06.179.402/0001.81
PGA. GOMES DE SOUSA, 01 - CENTRO - 65485-
ITAPECURU-MIRIN 000 05.643.696/0001-80 PERI-MIRIM PCA. K0 SEBASTIAD, 76— 65245000 41.611.856/0001-80
RUA SENADOR JOSE SARNEY, 41 - CENTRO - ,
TINGA DO MARANHAO 62933000 01614 537/0001.04 PERITORO RUA DA PRATA, 5/N - CENTRO - 65413000 01.612.537/0001.75
. PINDARE-MIRIM AV. ELIAS HAICKEL 11 - CENTRO - 65370000 06.189.344/0001-77
JATORA AV. DR ANSELMO, 5/N — CENTRO - 65693000 |  0L.616.678/0001-66 /
JENPAPD DOS VIEIRAS S NOVA - CENTRO - 655350000 01618 421/0001.46 PINHEIRD PCA. JOSE SARNEY, 5/M— CENTRO - 65200000 | _ 06.200.745/0001-80
- - 614,441/ RUA CORONEL PEDRO GONCALVES, 432 -
JOAO LISBOA AV. IMPERATRIZ, 1331 — CENTRO - 65322000 |  07.000.300/0001-10 PIO X1 CENTRO - 65707000 06.447.833/0001-81
) RUA ARTHUR CARVALHO, 13 - CENTRQ - PIRAPEMAS AV. ANTONIO RIBEIRO, 325 — 65460000 07.623.366/0001-66
JOSELANDIA £5755000 06.376.574/0001-50

JUNCO DO MARANHAD

RUA WALMIR ARP.L]JD, 711 - 65250000

01.612.334/0001-83

PORTO FRANCO

PRAGA DEMETRIUS MILHOMEM - 65575000

06.208.546/0001-24

LAGO DA PEDRA

RUA MENDES FONSECA, 222 — CENTRO -
65715000

06.021.810/0001-00

FORTO RICO DO MARANHAD

AV. CASTELO BRANCO §/N - CENTRO -
E5740000

01.612.542/0001-88

LAGO DO JUNCO

AV. CEL. HOSANO GOMES FERREIRA, 647 -
CENTRO - 65710000

06.460.026/0001-07

PRESIDENTE JUSCELIND

RUA CONSTANTING JEORGIANGC RABELOD, S/N -
65140000

06.003.8591/0001-16

LAGO VERDE

AV. PRESIDENTE KENNEDY, 842 - CENTRO -
65705000

06.021.174/0001-17

PRESIDENTE MEDICI

RUA DO COMERCIO, §/N — CENTRO - 5275000

01.612.320/0001-65

PRESIDENTE SARNEY

AV. PADRE LUIS RIZZO, 5/N - CENTRO -
65200000

01.613.745/0001-3%




[p1ARIO MUNICIPAL QUINTA-FEIRA, 29 DE AGOSTO DE 2019
firarsad
PRESIDENTE VARGAS AV. PEDRO DANIEL, /N - 65455000 06.124.739/0001-31 TUFILANDIA RUA DO COMERCIO, S/N2 - CENTRO - 65378000)  01.612.631/0001-24
RUA FREDERICO COELHO,411- CENTRO -
PRIMEIRA CRUZ PGA. DA MATRIZ, 5/N — 65150000 06.240.352/0001-03 TUNTUM 65763000 06.138.511/0001-66
RAPOSA AV PRINCIPAL, 5/N - CENTRO - 65135000 01.612.325/0001-58 TURIAGU RUA DR.PAULD RAMOS, 143 - 65580000 53.451.363/0001-63
RIACHAQ PGA. NOSSA SENHORA NAZARE, 742 - 6599000{  05.282.801/0001-00 TURILANDIA RUA DA FELICIDADE, 5/M - CENTRO - 65208000 |  01.612.533/0001-97
RIBAMAR FIQUENE AV. PRINCIPAL, 259 - CENTRO - 65338000 01.598.547/0001-01 . PRACA GETULIO VARGAS, 61- CENTRO -
TUTOIA 65580000 06.218.572/0001-28
RUA URBANO SANTOS, 570 — CENTRO -
ROSARID 55100000 41.479.563/0001-69 URBANO SANTOS AV. MANOEL INACIO, §/N - 65530000 05.505.833,/0001-03
SAMBAIRA PRACA JOSE DO EGITO COELHO, 207 - 6583000  06.228.357/0001-74 VARGEM GRANDE RUA NINA RODRIGUES, 20 - CENTRO - 6543000 ) 05.548.738/0001-83

SANTA FILOMENA DO MA.

AV.VALENTIM GOMES, 200 - CENTRO -
5762000

01.612.632/0001-73

SANTA HELENA

PCA. JOSE SARNEY, 176 — 65208000

06.226.583/0001-50

SANTA INES

AV. LUIS MUNIZ, 1005 - CENTRO - 65200000

06.158.949/0001-24

SANTA LUZIA

AV. NAGIB HICKEL, 5/N - CENTRO - 65330000

06.151.001/0001-47

SANTA LUZIA DO PARUA

AV. JOAD MORAES 30USA, 5/M - 65273000

12.511.093/0001-06

SANTA QUITERIA DO MA.

AV. CEL FRAMCISCO MOUREIRA, 45 — 65540000

06.232.615/0001-20

SANTA RITA

PCA. DR. CARLOS MACIEIRA, 5/N - CENTRO -
65105000

63.441.836/0001-41

SANTAMA DO MARANHAQ

RUA MONSENHOR PORCINHO, 5/N - CENTRO -
65550000

01.612.830/0001-32

SANTO AMARO DO
MARANHAQ

RUA DAS FLORES, 5/N 65150000

01.612.671/0001-76

SANTO ANTONIO DOS LOPES

AV. PRESIDENTE VARGAS, 446 — CENTRO -
85730000

06.172.720/0001-10

SAQ BENEDITO DO RIQ PRETO

TRAVESSA MESQUITA, 500 - CENTRO -
65440000

06.398.150/0001-81

A0 BENTO

PCA. DA MATRIZ, 185 - CENTRO - 65235000

06.214.258/0001-77

5AQ BERNARDO

PCA. MUNICIPAL, 863 — CENTRO - 65550000

06.135.389/0001-88

SAQ DOMINGOS DO AZEITAQ

RUA DA PISSARA, 5/N CENTRO - 65895000

01.612.333/0001-34

SAO DOMINGOS DO
MARANHAQ

PRACA GETULIO VARGAS, 5/N - CENTRO -
£5750000

06.113.690/0001-71

SAQ FELIX DE BALSAS

PCA. DA MATRIZ 5/N — CENTRO - 65830000

105.450.420/0001-17

3A0 FRANCISCO DO BREJAD

AV. CASTELO BRANCO, 5/N 65525000

01.616.680/0001-35

SAD FRANCISCO DO MA.

PCA. SEN. BERNARDIND VIANA, 5/N — 6565000

06.089.163/0001-73

SAQ JOAD BATISTA

PCA. DA MATRIZ, 25 — CENTRO - 65225000

35.101.369/0001-75

5AD JOAD DO CARD

RUA ARTUR COSTA E SILVA, /N 65440000

01.612.344/0001-14

5A0 JOAD DO PARAISO

AV. DO CGI‘\-‘IF:RCICI, 150 - CENTRO - 65573000

01.557.629/0001-23

540 J0AO DO SOTER

RUA GRANDE - CENTRO - 65615000

01.612.628/0001-00

5A0 JOAD DOS PATOS

AV. GETULIO VARGAS, 135 - CENTRO -
65665000

06.089.668/0001-33

5AQ JOSE DE RIBAMAR

RUA ARTHUR AZEVEDO, 48 — CENTRO -
£5110000

06.351.514/0001-78

A0 JOSE DOS BASILIOS

RUA VITORINO DIAS, 10 - CENTRO - 65762000

01,616.763/0001-00

sho Wis

PCA. DOM PEDRO 11, 5/N - 65010504

06.307.102/0001-30

SA0 LUIS GONZAGA DO MA.

PCA. DA BANDEIRA 5/N - CENTRO - 65708000

06.460.018/0001-52

SAD MATEUS DO MARANHAQ

AV. RODOVIAR 14, 708 - CENTRO - 65470000

06.019.491/0001-07

5A0 PEDRO DA AGUA BRANCH

RUA PRESIDENTE GEISEL, €51 - CENTRO -
65320000

01.613.956/0001-21

A0 PEDRO DOS CRENTES

PRAGA DO MERCADO, 5/N 65378000

01.577.844/0001-62

SAD RDO. DAS MANGABEIRAS)

RUA JOSE DO EGITO, 438 - 65840000

06.651.616/0001-03

SAD RDO. DO DOCA BEZERRA

RUA ANTONIO NETO, 249 - CENTRO - 65.753-
000

01.611.836/0001-35

540 ROBERTO AV. JOAD CASTELO 5/N - CENTRO - 65758000 01.612.348/0001-00
540 VICENTE FERRER PCA. DA MATRIZ, 04 - CENTRO - 65220000 06.421.113/0001-14
SATUBINHA AV. MATOS CARVALHO, 310 - 65707000 01.611.895/0001-63

SENADOR ALEXANDRE COSTA

RUA DO COMERCID, 150 - 65782000

01.566.688/0001-34

SENADOR LA ROCQUE

AV. MOTA E SILVA, 727 - CENTRO - 65935000

01.558.570/0001-01

SERRAND DO MARANHAD

AV. PRINCIPAL, S/N - 65263000

01.612.626/0001-11

sTI0 NOVO

AV JOSE SARNEY, 5/N - CENTRO - 65925000

05.631.031/0001-64

SUCUPIRA DO NORTE

R. ALDERICO RUFINO GUIMARAES, 111- CENTR
- 65860000

06.856.534/0001-24

SUCUPIRA DO RIACHAD

PGA. 580 BENEDITO, S/N - CENTRO - 65668000

01.612.338/0001-67

AV.SANTOS DUMONT, 5/N - CENTRO -

TASSO FRAGOSO 65820000 06.957.563/0001-82
RUA JOSE ANTONIO FRANCIS, 5/N - CENTRO -

TIMBIRAS 65420000 06.424 618/0001-65

TIMON PGA. SA0 JOSE, 5/N- 65272000 06.115.307/0001-14

TRIZIDELA DO VALE

RUA NOVA, 40 - CENTRO 65727000

01.558.070,/0001-22

WVIANA

AV.ANTOMIO LOPES, 5/M - CENTRO - 65215000

06.439.988/0001-76

VILA NOVA DOS MARTIRIOS

AV.RID BRANCO, 5/N - CENTRO - 65331000

01.608.475/0001-28

VITORIA DO MEARIM

65350000

AV CARLOS RDO FIGUEIREDO, 10, MANUITUBA-

05.646.807,/0001-10

ZE DOCA

PRACA DA METEREOLOGIA, VILA DE BECKER,
5/M - 65365000

12.122.065/0001-99

Obs.: Ficam inclusos neste anexo todos os Municipios criados
por desmembramento ou fusdo de quaisquer dos Municipios lis-

tados acima.

—

ESTADO DO MARANHAO

CP]- 06.933.019/0001-0¢

PODER EXECUTIVO

PracaDguede Cavs - Lima Campos A

Fone,(09)3046: 01

St o Smacampos ma.gov

Profoto Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMA CAMPOS

ailson Fausto Alves
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